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   Till  

Socialchef i samtliga kommuner i 

Norrbotten 

 

 

Samordning av Yrkesresan i Norrbottens län 
 
Landets kommuner har från SKR inbjudits att delta i utvecklingen av 

nationella yrkesresor. 

 

I upplägget ingår att kommunerna i varje län samordnar det praktiska 

genomförandet genom sin RSS struktur – i vårt län Norrbottens Kommuner.  

Totalt ska fem yrkesresor vara framtagna till år 2025. Barn och unga har 

tagits fram av Göteborgsregionen och är den Yrkesresa som initialt startar 

upp. Utbildningen innehåller fyra nivåer; ny, van, erfaren och 

arbetsledare/chef.  

 

Resterande fyra yrkesresor ska utarbetas både vad gäller vilka yrkesgrupper 

de ska rikta sig till samt innehåll och omfattning. 

 

Resurser och kostnader Norrbottens Kommuner 

På länsnivån ska en regional projektledare utses och kurserna administreras. 

 

Inom Norrbottens Kommuner bedöms behov av en regional projektledare på 

heltid. Vid tidigare dialog med socialchefsnätverket har överenskommelse 

skett att projektledaren initialt har ett uppdrag om 1,5 år. Kostnaden uppgår 

totalt till 950 tkr per år. 

 

Uppdrag Regional projekt- och kursledare 

- Deltagande i nationellt nätverk, hålla sig uppdaterad 

- Ansvarig för regional implementering 

- Upparbeta samverkan med närliggande län 

- Kontinuerlig information i chefsnätverk  

- Avtalshantering med kommunerna 

- Rekrytera och stödja utbildare  

- Vara ansvarig för vissa utbildningsinsatser som kursledare och utbildare 
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Kursadministration ges via Norrbottens Kommuners ordinarie kurs- och 

konferensverksamhet 

• Boka kurslokaler och förtäring 

• Hantera anmälningar, deltagarlistor, namnskyltar  

• Skriva ut kursmaterial 

• Beställa litteratur, knappar, påsar mm 

 

Kostnad per utbildningsdag 

• Lokal och fika 1000 kr  (utgår vid digitala utbildningsdagar) 

• Utbildarpott 400 kr 

• Kursmaterial 100 kr 

• Buffert 50 kr 

 

Utbildare 

I konceptet för Yrkesresan ingår att deltagande kommuner bidrar med 

erfarna medarbetare som utbildare. Av den rörliga avgiften samlas 400 kr per 

utbildningsdag och deltagare i en pott som vid årets slut fördelas på de 

kommuner som haft medarbetare som varit utbildare. Fördelningen sker i 

proportion till antalet dagar man medverkat.  

 

Samverkan med andra län 

Samverkan ska ske med andra närliggande län. Det kan innebära att 

samverkan sker kring olika kurser, kursledare och utbildare. Samverkan 

medför ett bättre underlag för utbildningarna och en mer resurseffektiv 

verksamhet. 

 

Kostnadsfördelning/kostnadsutveckling 

Det är svårt att beräkna omfattningen av arbete som krävs för genomförandet 

av yrkesresan eftersom erfarenhet saknas.  

 

Överenskommelse mellan Norrbottens Kommuner och länets kommuner 

bygger därför på kontinuerlig uppföljning och avstämning av utvecklingen av 

yrkesresorna. Kostnaden fördelas mellan kommunerna utifrån 

befolkningsmängd. 
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För att få en helhetsbild av kostnaderna per kommun gällande Yrkesresan 

redovisas nedan även kostnaderna som uppkommer från SKR. Kostnaden 

från SKR uppgår till maximalt 2,28 kr/invånare. Kostnaden reduceras ju fler 

kommuner som ansluter sig. 

 

 

 

Kommun Antal 

invånare 

Kostnad 

Norrbottens 

Kommuner 

Kostnad 

SKR 

Summa 

Norrbottens 

Kommuner och 

SKR 

  3,80 kr/inv. 2,28 kr/inv.  

Arjeplog  2 714 10 323 6 188 16 511 

Arvidsjaur 6 163 23 437 14 049 37 487 

Boden 28 059 106 723 63 975 170 698 

Gällivare 17 478 66 478 39 850 106 328 

Haparanda 9 620 36 590 21 934 58 524 

Jokkmokk 4 861 18 489 11 083 29 572 

Kalix 15 781 60 024 35 981 96 004 

Kiruna 22 666 86 211 51 678 137 889 

Luleå 78 609 298 992 179 229 478 220 

Pajala 6 002 22 829 13 685 36 513 

Piteå 42 250 160 699 96 330 257 029 

Älvsbyn 8 035 30 561 18 320  48 881 

Överkalix 3 301 12 555 7 527 20 082 

Övertorneå 4 230 16 089 9 644 25 733 

     

SUMMA 249 768 950 000 569 471  1 519 471 
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Norrbottens Kommuner och SKR har separata avtal. 

 

Svar till SKR ska ha inkommit från respektive kommun senast 15 

februari 2021. 

 

Svar till Norrbottens Kommuner ska ha inkommit från respektive 

kommun senast 15 februari 2021 via epost till eva.lakso@kfbd.se 

Avtal med Norrbottens Kommuner sänds sedan till respektive kommun. 

 

  

 

Luleå, dag som ovan 

 

 

 

Eva Lakso 

Avdelningschef 

Social välfärd 

Norrbottens Kommuner 
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