


Du har en rolig, tuff och
spannande tid framfor dig

Forst och framst, valkommen till oss i Borlange kommun, vi ar riktigt
glada for att du valt att bli en del av vart lag. Det &r var férhoppning att
du ska trivas superbra och att du under hela din studietid ska kanna
dig uppskattad och valbehovd - for det ar du!

I den har broschyren har vi samlat rdd fran de som redan gar en
arbetsintegrerad lararutbildning och fran skolledningen. Vi hoppas
att innehallet ska vara till hjalp for dig bade inledningsvis och 6ver
tid. Forutom de tips och rad du finner har, finns vi forstas alltid till
hands for att stotta dig i arbetsvardagen. Hor av dig till oss nar du
behover ett bollplank och svar pa de fragor som dyker upp - for det
kommer de att gora. Vi ar namligen ratt sdkra pa att du har en rolig,
tuff och spannande tid framfor dig.

Stort lycka till!

/Per Madsen, samordnare for arbetsintegrerade utbildningar
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Om utbildningsformen

Varen 2017 inledde Borldnge kommun, tillsammans med ytterligare
huvudman i och utanfor Dalarna, ett samarbete med Hogskolan Dalarna.
Malet med samarbetet var att 6ka antalet behdriga larare i vara skolor.

Varen 2019, bara tva ar senare, har vi forstarkt Borlange kommuns
skolor med 27 lararaspiranter som redan gor stor skillnad i klassrummen.
Och fler lar det bli, eftersom vi ocksa fortsatt satsar helhjartat pa vara
arbetsintegrerade lararutbildningar.

Pa saval regerings- som kommunniva har intresset for vart koncept varit
stort och flertalet huvudman i landet har startat liknande utbildningar.
Vi hoppas att tror att var l6sning inspirerar fler, sa att vi tillsammans kan
bidra till att varje elev far den skolgdng de har ratt till.

Fem

Borlange kommun har fem arbetsintegrerade
utbildningar for larare och forskollarare:
+ Grundlararprogrammet

+ Arbetsintegrerad KPU

+ Kompanjonlarare

« Tillbaka till lararyrket

+ Tillbaka till forskolelararyrket

Las mer pa borlange.se/lararstudent
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FRAN 0SS SOM REDAN AR LARARASPIRANTER

Det har kan du forvanta dig

PLANERING OCH FOKUS

Till att bérja med. Det hér ar riktigt roligt, men ocksa ordentligt tufft
mellan varven. Du behdver vara medveten om att nar du gar in i det
har ar det 125 procent som galler - och kdnslomassigt - ibland lite till.
Du far rakna med att dina arbetsdagar ar langre an atta timmar, fram-
for allt med tanke pa att lararjobbet i sig innefattar 45 timmar i veckan.
Fast & andra sidan far ocksa vi ta lov nar vara elever gor det, intjanat
Over terminen.

Du maste veta vad du vill. Det ar ocksa viktigt att du kan strukturera och
disponera tiden val. Det har ar nagot vi tjatar pa oss sjalva om - och nu
avendig.

Setill att frigora tid for att studera. Du far rdkna med att anvénda lov och
annan ledig tid till studier. Var ocksa noga med att planera, prioritera
samt skapa en studiestruktur som passar dig och din vardag.

Hogskolestudierna innefattar mycket information, som ibland kan vara
svar att fa. Om du utgar fran att du sjalv ska hélla dig informerad
minskar du risken att du missar nagot viktigt.



OM ARBETSPLATSEN

Under hela din studietid ar du samtidigt anstalld som obehdrig larare
i Borldnge kommun. Fran dag ett kommer du att ha undervisning och
mota elever i skolan. Med det foljer forstds ett ansvar att du lever upp till
forvantningar och det som arbetet kraver.

Nar belastningen blir hog

De rektorer vi haft har varit lyhérda och hjadlpsamma under perioder
med hog belastning. Kom bara ihag att du sjalv ansvarar for att signalera
och ha en dialog med din rektor. Det ar ocksa viktigt att du och rektor
har regelbunden uppféljning och planering tillsammans, sa att du far de
basta forutsattningarna att gora ett bra jobb.

VFU-handledare och mentorskap

VFU-handledare och mentorskap ar viktiga delar av din utbildning. En
av VFU-handledarens framsta uppgifter ar att bedéma dig i din utbild-
ning, medan din mentor ska finnas som ett stod till dig i arbetsvarda-
gen. Det kan vara en férdel om VFU-handledaren och mentorn ar olika
personer, sa att du kan lyfta saker med din mentor utan oro for att det
blir en del av bedémningen.
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FRAN OSS SOM REDAN AR LARARASPIRANTER

DET HAR AR BRA!

Att vi som studenter tillsammans med arbetsgivaren har ett 6msesidigt
intresse av att det ska fungera med studier och arbete.

Att kontakten med eleverna ger oerhdrt mycket for oss som personer,
det skapar aven direkt kommunikation mellan teori och praktik. Man
far ut mycket av tiden med eleverna och det ar for dom man valt yrket.
Det ger energi.

Att man far vaxla mellan utbildning och arbete skapar mycket tid for
reflektion.

Alla kollegor vi lar kdnna och som pa riktigt tar hand om oss och lar
oss mangder av nya saker, inte minst "hantverket” i att vara larare. De
stéller verkligen upp pa oss och ar mana om att det gar bra for oss. Vi
ar deras framtida kollegor.

Att arbetet skapar en skon dynamik dar yrket ar omvaxlande och har
manga dimensioner.



JAG VILL BLI LARARE FOR ATT

Skapa samhallsnytta och som larare far jag gora det, samtidigt som jag
jobbar med manniskor.

Barn ger energi! Och sa vill jag ge tillbaka den inspirationen jag fick fran
mina larare nar jag sjalv var elev.

Hos mig har det varit ett kall. Jag har sett mina slaktingar undervisa och
det omkring mig. Det har gett mig en positiv installning till jobbet och en
drivkraft att fortsatta med det de gor.

Genom aren har jag skaffat mig erfarenhet som jag tror kan vara varde-
full for nasta generation.

Min upplevelse ar att larare ar stolta och tycker om sitt jobb. Det inspire-
rar mig att prova yrket, vilket visat sig vara ratt for mig. Jag tycker verkli-
gen om att vara i den har miljon.
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NAGRA RADER FRAN SKOLLEDNINGEN

Vi gor det tillsammans

Att vara lararaspirant genom vara arbetsintegrerade lararutbildningar
staller krav pa dig. Det innebar ocksa att kraven pa oss som huvudman
ar stora. Var uppgift ar att ge dig riktigt goda forutsattningar, sd att du
kan utvecklas till en briljant larare.

Mentor

Du ska alltid kdnna dig trygg och férvissad om att du far det stéd och
den hjalp du behover. Darfor har du fran dag ett en mentor. Din mentor
har till uppgift att vagleda, ge rdd och coacha dig i din larartjanst.

VFU-handledare

Din VFU-handledare har ocksa en stéttande roll, tillsammans med upp-
draget att fortlopande bedéma dig i ditt arbete som larare. Utifran det
ska VFU-handledaren ocksa ge dig feedback, sa att du kontinuerligt far
veta vad som fungerar bra och vad du behover utveckla.

Rektor
Din rektor har det overgripande ansvaret for att du kan utféra ditt
arbete pa ett bra satt och samtidigt ha goda forutsattningar for att
studera. Var noga med att planera din tid tillsammans med rektor -
och framfor allt - signalera om belastningen kanns fér hog. Om du
tar for vana att ha en nara dialog med rektor, ges du de basta
mojligheterna till en bra utbildning!
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Efter avslutad utbildning

Nar du ar klar med din utbildning hoppas vi forstas att du vill vara kvar
hos oss. Vi har goda mojligheter att erbjuda dig en tillsvidaretjanst pa
den skola du varit lararaspirant eller ndgon annan skola i Borlange
kommun. Prata med din rektor om dina 6nskemal och tankar kring din
fortsattning.

Lararlegitimation

Nar du tagit din examen ska du anséka om lararlegitimation, som dren
forutsattning for att du ska kunna fa en tillsvidareanstallning samt fa
satta betyg. Ansdkan om lararlegitimation gors pa Skolverkets webb.




DET FINSTILTA

Om utbildningsformen

Den arbetsintegrerade utbildningen innebar att du har en anstallning
som obehdrig larare enligt skollagen. Parallellt med arbetet studerar du
pa Hogskolan Dalarna.

Villkor

Du forvantas fullfolja dina studier enligt hogskolans regelverk och arbeta
deltid pa den skola dar du har din anstéllning. Anstallningsavtalet som
ingds mellan skolan och dig som anstalld stracker sig fran datumet for
aktuell terminsstart och tolv manader framat. Avtalet fornyas darefter
arsvis, under forutsattning att bade du och skolans rektor ar éverens.

Studie- och arbetstid

Din anstéllning ar en heltidsanstallning (100 %) som obehdrig larare.
Arsarbetstiden ar 1 360 timmar, som fordelas lika mellan studier och
arbete. Beroende pa din studiebelastning och behovet i verksamheten
kan andelen larararbete variera. Den sammanlagda tiden ska motsvara
det som foreskrivs i arbetstidslagen, regelverket arbetsmiljolagen och
inrymmas inom arbetstiden enligt avtalet.

Lov, ledighet och semester

Arsarbetstiden for tjdnsten ar 194 arbetsdagar. Utdver dessa dagar
tillkommer tid for studier, eftersom hogskolans utbildningsplan inte
overensstammer med skolans lovdagar. Din anstallning borjar dag
ett pd hostterminen och pagar fram till sista dagen pa sommarlovet
samma lasar. Din tjanst betecknas som ferietjanst, vilket innebar att
du ar ledig fran din larartjanst under loven. Du far daremot rakna med
att delvis studera under din lediga tid.
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Studieuppehall

Under studieuppehall fran hogskolan, vid borjan och slutet av terminer,
arbetar du heltid pa skolan, sa att du far ta del av verksamhetens plane-
ring och utvarderingar.

Lon

Du erhaller 16n med minst 18.000 kronor per manad under hela avtal-
stiden. Lonen satts individuellt utifran din kompetens och erfarenhet.
Lonen forutsatter att du studierna bedrivs enligt studieplanen och att
arbetet utfors under avtalstiden.

Avbrott

Om du, pa eget bevag, avslutar din anstallning under avtalstiden galler
uppsagningstid enligt kollektivavtal. Du forbinder dig att arbeta som larare
under hela uppsagningstiden.

Om du avbryter dina studier ska du inom en vecka meddela rektor skrift-
ligen. Darefter 6vergar sysselsattningsgraden till heltid som larare under
resterande avtalstid.

Om det uppstar problem

Inom skolan har vi alla ett ansvar i att géra varandra battre. Om det
skulle visa sig att du eller ndgon annan har problem med vissa arbets-
uppgifter eller pa annat satt inte klarar av studierna eller arbetet, ar
det viktigt att vi pratar om det. De flesta problem gar att [6sa bara vi har
en dialog om det som ar bekymmersamt.
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Lankar du kan ha nytta av

M = klickbara léankar (digital folder)

UTBILDNINGEN

[l Hogskolans information om arbetsintegrerade lararutbildningar

M Borlange kommuns information om arbetsintegrerade lararutbildningar

ANTAGNINGSKRAV
Grundlararprogrammet

7 Grundlaggande behdrighet for hogskolestudier

[ Forkunskapskrav for behorighet 6b
Arbetsintegrerad KPU

2 Forkunskapskrav

UNDER UTBILDNINGSTIDEN

B Laroplan och kursplaner for grundskolan

EFTER AVSLUTAD UTBILDNING

B Ansokan om lararlegitimation
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https://www.du.se/sv/Utbildning/vara-utbildningar/undervisning/lararutbildning/arbetsintegrerad-lararutbildning/
https://borlange.se/lararstudent
https://www.antagning.se/sv/Det-har-galler-for-dig-som-gatt/Behorighet/  
https://www.du.se/sv/Utbildning/vara-utbildningar/undervisning/grundlararprogrammet/
https://www.du.se/sv/Utbildning/Program/kompletterande-pedagogisk-utbildning-gymnasiet/arbetsintegrerad-kpu/
https://www.skolverket.se/undervisning/grundskolan/laroplan-och-kursplaner-for-grundskolan
https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/lararlegitimation-och-forskollararlegitimation

du.se « utbildning « vara utbildningar « undervisning « lararutbildning « arbetsintegrerad

borlange.se/lararstudent

antagning.se + sa funkar det » det har géller for dig som gatt...

du.se « utbildning « vara utbildningar « undervisning « grundlararprogrammet

du.se « utbildning « program « arbetsintegrerad kpu

skolverket.se/undervisning/grundskolan/léroplan och kursplaner fér grundskolan

skolverket.se/regler och ansvar/lararlegitimation och férskollararlegitimation
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Kontakt

Generella fragor kring arbetsintegrerade lararutbildningar
Per Madsen

per.madsen@borlange.se

0243-745 80

Fragor om anstallning och l6n
Irene Strand
irene.strand@borlange.se
0243-743 85

Fragor om verksamheten
Kontakta rektor pa din skola.

Borlange kommun q
Telefon: 0243-740 00

E-post: kommun@borlange.se BORLANGE



