
Genomförandeplan Haparanda Kommun  20080901 - 20091231: 
 

Område Insats Hur  När Ansvar Kostnad 

1. Upprätta en struktur på 
regional nivå för 
implementering av de 
nationella riktlinjerna. 

En styrgrupp på regional 
nivå. 
 

Representanter från 
vuxenpsykiatrin,   
primärvården och från 
socialtjänstens IFO 

2008/2009  Kommunernas socialtjänst, 
vuxenpsykiatrin och 
primärvården. 
 

Arbetstid 

2. Upprätta en struktur på 
lokal nivå för 
implementering av de 
nationella riktlinjerna. 

En arbetsgrupp på lokal 
nivå. 
 

Representanter från handl på 
IFO och Vuxenpsykiatri och 
primärvård. 
Representanter från skola,polis 
och CM-arbetarna inbjuds att 
delta. 

 
 
2008/2009 

Kommunens socialtjänst, 
vuxenpsykiatrin och 
primärvården. 
 

Arbetstid 

3. Upprättande av 
överenskommelse med 
aktuell kommun, hälso- 
och sjukvården 

Träffa överenskommelser 
om samarbete och åtaganden 

Upprätta skriftlig 
överenskommelse mellan 
kommun  samt hälso- och 
sjukvården 

November – December 
2008 

Avd chefen IFO och 
verksamhetschefer 
primärvård och psykiatri. 

Arbetstid 
 

4. Kartläggning av 
utbildningsbehov  
- i kommunen 
- i landstingets 
verksamheter 

Inventering görs av 
representanterna i respektive 
verksamhet.  

Förfrågan om behov görs inom 
respektive verksamhet. 

2009 Verksamhetsansvarig i 
respektive verksamhet 

 Arbetstid  



5. Utbildningsinsatser ASI, AUDIT och DUDIT-
utbildning till berörd 
personal. 
ADDIS-
bedömningsinstrument 
MI-utbildning 
CRA-utbildning till  
behandlarna 
 

Samordnas med länets 
projektledare i samarbete med 
den lokala arbetsgruppen. 

2009 Mars-Dec 
 
 
 
2009 Aug-Dec 

Projektledare och 
utbildare. 

Arbetstid 
samt ev 
reseersättning
. 

6. Upprättande av 
gemensam kunskaps och 
värdegrund.  

Studiecirklar organiseras i 
verksamheterna och leds av 
respektive utsedd 
handläggare. 

Utbildningen utgår från 
Socialstyrelsens 
implementering och 
utbildningsstöd, Nationella 
riktlinjer för missbruks och 
beroendevård. 
 (artikelnr. 2007-101-7) 

2009 Kommunens socialtjänst, 
vuxenpsykiatrin och 
primärvården. 

Arbetstid 

7. Förbättra de lokala 
förutsättningarna för den 
som behöver stöd för att 
komma ut ur social 
isolering och/eller 
integreras på 
arbetsmarknaden. 

Implementering av 
samverkansområden samt 
upprättande av rutiner med 
arbetsförmedlingen och 
implementering av social 
planering utifrån CRA. 
 

Den lokala arbetsgruppen  
 

2009. Kommunens socialtjänst, 
vuxenpsykiatrin och 
primärvården. 

Arbetstid 

8. Stärka samverkan 
mellan de berörda 
vårdgrannarna 

Fortsätta bygga upp arbetet 
med det gemensamma CM-
arbetet. 

Den regionala styrgruppen, 
den lokala styrgruppen samt 
CM-personalen ska verka för 
att vården för brukarna ska vara 
effektivt. 
 

2009. Kommunens socialtjänst, 
vuxenpsykiatrin och 
primärvården. 

Arbetstid 



 Upprättande av ett 
gemensamt dokument och 
rutiner för hur 
vårdprocesserna ska 
genomföras. 
Se ”Individuell 
genomförandeplan”. 

Den lokala arbetsgruppen ska 
följa upp den gemensamma 
dokumentationens utveckling, 
samt skapa förutsättningarna 
för att den införlivas och 
praktiseras i respektive 
verksamhet. 

2009. Kommunens socialtjänst, 
vuxenpsykiatrin och 
primärvården. 

Arbetstid 

9. Att rutiner upprättas på 
vårdcentralen, inom 
socialtjänsten i syfte att 
upptäcka, åtgärda 
missbruk och/eller 
anknyta missbruksärendet 
till vårdkedjan. 

Upprättande nya 
behandlings och 
öppenvårdsinsatser samt 
förankra former för 
samverkan i 
missbruksärenden i 
verksamheterna. Dvs inom 
psykiatrin,socialtjänsten, 
skolan samt primärvården. 

Den lokala arbetsgruppens 
representanter ska verka för att 
rutiner upprättas inom 
respektive verksamhet samt 
följa upp utvecklingen. 

2009. Kommunens socialtjänst, 
vuxenpsykiatrin och 
primärvården. 

Arbetstid 

10. Utveckla samarbetet 
med ideella 
organisationer. 

Utarbeta för former för 
ideella organisationer / 
brukarmedverkan samt 
fastslå dem. 

Den lokala arbetsgruppen ska 
tillsammans med 
verksamhetschefer och 
politiker verka för att former 
för möten med ideella 
organisationer kommer till 
stånd. 

2009. Verksamhetschefen IFO 
/Socialnämnden. 

Arbetstid 

11.Kvalitetssäkring Genom utvärdering Regionala styrgruppen 2010 Reg. styrgrupp  



      

 

 


