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Bilaga 2 till 

Arbetsordning för 

Kommunförbundet 

Norrbotten 

Fastställd av styrelsen 2011-06-09 

Instruktion för Tillväxtberedningen 

 
Uppdraget 
 

Tillväxtberedningen är ett gemensamt beredningsorgan och ett samverkansforum för 

Kommunförbundet Norrbottens styrelse och Norrbottens Läns Landstings styrelse.  

 

Tillväxtberedningen har 2004-04-20 beslutat verka inom: 

 Regional utvecklings- och tillväxtpolitik 

 Näringspolitik, transportpolitik 

 Arbetsmarknadspolitik 

 

Enligt samma beslut ska fokus ska ligga på:  

 Strategier/RUP, RTP, Infrastruktur/kommunikationer 

 Omvärldsbevakning/internationell dimensionen 

 Intressebevakning 

Arbetsformer 

Återrapportering till styrelsen sker skriftligen via delgivning och/eller muntligen via 

ledamöter. Beredningen sammanträder normalt fem gånger årligen enligt den mötesplan som 

beredningen beslutar om.  

Ledamöter 

Beredningen består av fyra ledamöter från Norrbottens läns landsting och fem ledamöter från 

Kommunförbundet Norrbotten. Ordförandeskapet och sekreterarskapet varvas mellan 

Kommunförbundet Norrbotten och Norrbottens Läns landsting vilket innebär vartannat år. 

Ordförande från respektive organisation ersätter varandra. Kommunförbundet Norrbottens 

ledamöter utses av styrelsen. Ledamot som inte kan närvara meddelar detta till sin ersättare 

och till Kommunförbundet Norrbotten.  


