
Hur skapar vi förutsättningar 
för EBP på regional och lokal 

nivå?

-Annika Green och Monica Helin, Kommunförbundet Norrbotten

-Marie Ernestad, FoU, Region Västerbotten
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Regionala stödstrukturer
- Västerbotten

FoU Västerbotten ska verka för en gemensam, långsiktig kunskapsutveckling inom 
socialtjänst och angränsande landstingsverksamheter i samarbete med andra 
kunskapsmiljöer.

 Bildades i februari 2011. Sex personer arbetar här.

 Har idag uppdrag/ förbättringsarbeten i länet inom bl a äldreområdet, barn- och 
unga, eHälsa, öppna jämförelser. Planerar för missbruks- och beroende samt 
funktionshinder.

 Organiserar och ger stöd åt FoU-ombuden.

 Har skapat ett Kunskapsnätverk med repr för universitet, UFFE, FoUU, 
Memeologen, Socialpsykiatriskt KC, Norrbottens FoU m fl

 Samarbetar med övriga FoU och regionala stödstrukturer i landet



Regionala stödstrukturer
- Norrbotten

 FoU Norrbotten 

 Rådet för kunskapsutveckling inom socialtjänsten 111213:
2 FoU Norrbotten

1 utvecklingsledare Kommunförbundet Norrbotten
1 FoU Norrbottens läns landsting
1 Gymnasieskolan
3 Luleå Tekniska Universitet
1 FoU Västerbotten

 Gemensam ledningsstruktur kommuner och landsting:
Länsstyrgrupp: Socialchefer, Divisionschefer, BUFchefer

(+politisk nivå från 2012)

 Regionalt nätverk: Kontaktpersoner EBP – start hösten 2011



Norrbottens och Västerbottens satsningar 
inom ramen för en evidensbaserad praktik

• Kvalitetsregister och förbättringsarbete
- Senior Alert och Palliativregistret

• Den sociala barn- och ungdomsvården

• Kunskap till Praktik

• Öppna jämförelser o andra uppföljningsinstrument

• eHälsa



…….Tankar och funderingar…..

1) Rollen som regional aktör!

2) Likriktning eller mångfald?

3) Stora och små kommuner

4) Huvudmännens möjligheter att rusta för 
uppföljning och utvärdering?

5) Samarbete mellan socialtjänst och hälso- och 
sjukvård

6) Långsiktighet



Fortsatt arbete?
Norrbotten

Fortsatt utveckling av
regionala stödstrukturen

Utbildningssatsning EBP 2012

Regionalt nätverk med
kommunala kontaktpers EBP

Lokalt utvecklings- och
förbättringsarbete

Brukarmedverkan

Fortsatt arbete inom utvecklings-
områdena

Västerbotten
Fortsatt utveckling av FoU och
regionala stödstrukturen 

Utbildningssatsning EBP för FoU-
ombuden och senare under 2012
för socialtjänstens verksamhets-
ledningar

Utveckling av analysstödsgrupper
och förbättringsarbete

Brukarmedverkan

Fortsatt arbete inom utvecklings-
områdena


