Barn- och utbildningsberedningen 2011-11-10

KOMMUNFORBUNDET
NORRBOTTEN

Kallelse till sammantrade

Plats: Arkitektkopias sammantradesrum, Vastra Varvsgatan 11, Lulea
Sammantradet halls pa entréplanet i samma hus som Kommunférbundet Norrbotten har
sina lokaler.

Tid: Den 10 november med start 10.00.

Var vanlig meddela oss om du inte kan delta sa kallar vi ersattare.

(De bésta parkeringsmojligheterna finns pa planen utanfor lansstyrelsen. Det finns
ocksa nagra platser langs gatan upp mot f.d. Nyckelbryggerier. )

Program

09.30 Kaffe/thé och smorgas star framdukat

10.00 Sammantrade for Barn- och utbildningsberedningen samt
Socialberedningen gemensamt

12.00 Lunch

13.00 Separata sammantraden for Barn- och utbildningsberedningen
respektive Socialberedningen

Dagordning for sammantrade for Barn- och utbildningsberedningen
samt Socialberedningen gemensamt

10.00 Valkommen!
Inledning av motesordférande Bill Nilsson

10.10 Val av justerare
10.10 Foregaende protokoll

10.20  Forslag till 6verenskommelse om politisk samverkan inom vard,
skola och omsorg mellan kommunerna och landstinget i Norrbotten
Foredragande: Marita Bjérkman och Ingrid Carlenius, kansliet.

Bilaga: Forslag till 6verenskommelse enligt rubrik.

11.00 Satsning pa barn och unga i heldygnsvard och satsning pa barn
utsatta for risk
Fordragande: Agneta Bygdell, kansliet.

11.30 Beredningarnas arbetsformer
Fortsatt diskussion om beredningens arbetssatt, former och instruktioner mm
Bilaga: Instruktion till beredningar

11.50 Ovriga fragor



Barn- och utbildningsberedningen 2011-11-10

KOMMUNFORBUNDET
NORRBOTTEN

Dagordning for Barn- och utbildningsberedningens sammantrade

13.00 Inledning
Ordférande Birgitta Persson inleder sammantrédet och presenterar dagordningen:

1. Val av justerare

2. Dagordning

3. Foregaende protokoll

4. Presentation av Arvidsjaurs kommuns skolverksamhet
Presentation av Annette Rylén, forvaltningschef Barn- och utbildning,
Arvidsjaur

5. Rapporter
e Arbetsgrupperna
e Beredningens ledamoter

6. Uppféljning pa Overenskommelse om politisk samverkan inom vard, skola
och omsorg mellan kommunerna och landstinget i Norrbotten

7. Aktuella skolfragor

8. Kommande konferenser

For sakfragor om verksamheten inom barn och utbildning, var vénlig kontakta:

Marita Bjorkman

Telefon: 0920-20 54 09

Mobiltelefon: 070-350 7927

E-post: Marita.Bjorkman@bd.komforb.se

For fragor om sammantradet, var vanlig kontakta:

Kjell-Ake Halldén
Sekreterare

Telefon: 0920-205405
Mobiltelefon: 070-6661774
E-post: kahn@bd.komforb.se
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KOMMUNFORBUNDET

NORRBOTTEN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

) ) ] Sammantradesdatum 19/26
Barn- och utbildningsberedningen/ 2011-08-31
Socialberedningen gemensamt
Plats Arkitektkopias sammantradesrum Vastra Varvsgatan 11, Lulea
Beslutande,

Barn- och utbildningsberedningen
Birgitta Persson,(s), Overkalix
Ingrid Norberg, (s), Luled
Roger Suup, (s) , Kiruna
Rolf Laestander, (s),Arjeplog
Rigmor Astrém, (m), Boden
Borje Johansson, (s), Géllivare, Tjanstgorande ersattare
Ruth Rahkola, (s), Pited, Tjanstgérande ersattare

Beslutande,
Socialberedningen

Bill Nilsson, (s), Alvsbyn,
Margareta Bladfors, (s), Lulea
Henning Ahman, (s) Arvidsjaur
Marlene Haara, (s), Haparanda
Rita Poromaa, (s), Gallivare
Ayse Duyar, (mp), Luled

Ovriga deltagare
Ingrid Carlenius, kansliet

Marita Bjorkman, kansliet

Agneta Bygdell, kansliet

Eva-Linnea Eriksson, kansliet

Ingrid Lofstrand, kansliet

Kjell-Ake Halldén, kansliet, sekreterare

Underskrifter § 14- § 19

Birgitta Persson
Ordférande

Ruth Rahkola

Justerare

Kjell-Ake Halldén

Sekreterare
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NORRBOTTEN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
) ) ] Sammantradesdatum 20/26
Barn- och utbildningsberedningen/ 2011-08-31

Socialberedningen gemensamt

Utsand dagordning

10.00 Valkommen!

Inledning av motets ordférande Birgitta Persson
10.10 Val av justerare

10.10 Foregaende protokoll

10.15 Folkhélsa — vad ar socialtjanstens och skolans ansvar i folkhalsoarbetet?
Foredragande: Eva-Linnea Eriksson, kansliet

10.45 Placerade barns skolgang
Fordragande: Ingrid Lofstrand, kansliet, och en representant for nagon av lanets
kommuner

11.30 Berednings arbetsformer
Diskussion om arbetssétt, former och instruktioner mm

11.50 Ovriga fragor



KOMMUNFORBUNDET

NORRBOTTEN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
) ) ] Sammantradesdatum 21/26
Barn- och utbildningsberedningen/ 2011-08-31

Socialberedningen gemensamt

§14

Val av justerare

Beredningarna beslutar

Att Ruth Rahkola, (s), Pited valjs till justerare



KOMMUNFORBUNDET

NORRBOTTEN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsberedningen/ 2011-08-31

Socialberedningen gemensamt

§15

Foregaende protokoll

Ordforanden redogor for féregaende protokoll.

Beredningarna beslutar

Att redogorelsen, med godké&nnande, 1&ggs till handlingarna

Sida

22/26



KOMMUNFORBUNDET

NORRBOTTEN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsberedningen/ 2011-08-31

Socialberedningen gemensamt

§16
Dagordning

Ordféranden presenterar utsdnd dagordning.

Beredningarna beslutar

Att utsand dagordning faststélls

Sida

23/26
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NORRBOTTEN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
) ) ] Sammantradesdatum 24126
Barn- och utbildningsberedningen/ 2011-08-31

Socialberedningen gemensamt

§17

Folkhéalsa — vad ar socialtjanstens och skolans ansvar i
folkhalsoarbetet?

Eva-Linnea Eriksson, kansliet, informerar om bland annat folkhélsoprojektet och
det arbete som bedrivs av Norrbottens folkhalsopolitiska rad.

Beredningarna beslutar

Att  informationen l&ggs till handlingarna
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NORRBOTTEN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
) ) ] Sammantradesdatum 25/26
Barn- och utbildningsberedningen/ 2011-08-31

Socialberedningen gemensamt

§18

Placerade barns skolgang
Marita Bjorkman och Ingrid Lofstrand, kansliet, informerar enligt rubrik.

Marita Bjorkman redovisar ansvarsfragan géllande placerade barns skolgéang
som med tydlighet framgar i nya Skollagen (géllande fran 1 juli 2011) i 3 kap 7-
1288, 7 kap 21-2288 och 24 kap16-1988.

Ingrid Lofstrand redovisar aktuell kunskap enligt bilaga nar det galler vikten av
en fungerande skolgang av placerade barn och ungdomar. Informationen
innefattar bland annat.

Skolans roll &r stor for barns framtida utveckling

De placerade barnen ar en riskgrupp, som behdver sérskilt engagemang.
Socialtjansten och skolan behéver utveckla samarbetet

Relativt sma resurser (specialpedagog och psykolog) kan ge stora
effekter

e Metoden kan anvandas for andra skolbarn ocksa.

Bilaga:/
Ordféranden foreslar

Att kansliet far uppdraget att bitrada kommunerna i sina egna kartlaggningar
med att utarbeta en plan for hur kartlaggning, analys och sammanstélining
av placerade barns skolgang ska goras

Att kansliet far i uppdrag att efter kommunernas kartlaggningar av placerade
barns skolgang presentera en sammanstéllning for lanet

Att rekommendera kommunerna att pabérja arbetet med kartlaggning av
placerade barns skolgang

Beredningarna beslutar

Att kansliet far uppdraget att bitrdda kommunerna i sina egna kartlaggningar
med att utarbeta en plan for hur kartlaggning, analys och sammanstalining
av placerade barns skolgang ska goras

Att kansliet far i uppdrag att efter kommunernas kartlaggningar av placerade
barns skolgang presentera en sammanstallning for lanet

Att rekommendera kommunerna att pabérja arbetet med kartlaggning av
placerade barns skolgang
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NORRBOTTEN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
) ) ] Sammantradesdatum 26/26
Barn- och utbildningsberedningen/ 2011-08-31

Socialberedningen gemensamt

§19

Beredningarnas arbetsformer
Kommunforbundet Norrbottens verksamhet styrs av foljande dokument:

e Stadgar

e Arbetsordning, innehallande:

Bilaga 1 "Instruktion for Barn- och utbildningsberedningen samt
Socialberedningen”

Bilaga 2 ”Instruktion for Tillvixtberedningen”

Bilaga 3 "Instruktion for valberedningen”

Bilaga 4 “Delegationsordning fér Kommunforbundet Norrbotten”
Bilaga 5 "Arvodesreglemente ™

Bilaga 6 "Sammantrddesdagar 2011

e Personalpolitiskt program

Styrelsen reviderade arbetsordningen 2011-06-09, § 34 och i samband med detta
beslutades bland annat

Att  kansliet far uppdraget att i samrad med Barn- och utbildningsberedningen
samt Socialberedningen se dver eventuellt behov av revidering av
”Instruktion for beredningar”

Beredningarna diskuterar fragan om beredningarnas arbetsformer och beslutar

Att fragan diskuteras vidare under de separata beredningssammantraden som
halls under eftermiddagen
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Overenskommelse om politisk
samverkan inom vard, skola och
omsorg mellan kommuner och
landsting i Norrbotten

Bakgrund

Behovet av samverkan mellan kommun och landsting har blivit allt tydliga-
re. Ett gemensamt ansvarstagande for den enskildes halsa genom samverkan
inom hélso — och sjukvard skola och socialtjanst ar angelaget och nodvan-
digt.

Sammansatta behov, inte minst bland de mest sjuka dldre, men dven bland
personer med missbruksproblem, personer med funktionsnedsattning och
sérskild problematik kring barn och unga, kraver god samordning och sam-
verkan mellan landstinget och kommunerna for att sdkra en god hélsoutveck-
ling samt en kvalitetssaker vard och omsorg utifran individfokus. En bristan-
de kontinuitet i samhallets insatser skapar otrygghet for den enskilde. Otyd-
liga uppdrag och en oklar ansvarsfordelning riskerar att skapa osékerhet,
diskussioner och tvister.

Nulage

I Norrbotten finns en lansstyrgrupp som ér en samverkansgrupp mellan la-
nets kommuner och landstinget. | den ingar fyra socialchefer, fyra barn- och
utbildningschefer fran kommunerna samt fyra chefer fran héalso- och sjuk-
vardens divisioner och staben samt samordnare. Lansstyrgruppen tar initiativ
till och fungerar som styrgrupp for samtliga arbetsgrupper for alla gemen-
samma fragor. Lansstyrgruppen faststéller lansovergripande 6verenskom-
melser och rekommendationer som darefter ligger till grund for lokala avtal.
Tva ganger per ar genomfors gemensamma samverkanskonferenser med oli-
ka teman.

Léansstyrgruppens arbete ar organiserat i fyra omraden:
o Hélsosam uppvaxt
e Bra liv mellan ungdom och alderdom
e Trygg alderdom
e Ovriga samverkansarenor.

Indelningen utgar fran ett individperspektiv och inte ett organisatoriskt per-
spektiv vilket dven gor den hallbar 6ver tid.

I nuléget finns dverenskommelser mellan regeringen och Sveriges kommu-
ner och landsting inom flera utvecklingsomraden. Det har foranlett ett nar-
mare samarbete mellan huvudménnen med gemensamma anstallningar av
utvecklingsledare inom prioriterade utvecklingsomraden.



Mal for samverkan

Malet for samverkan ar att den enskildes behov av trygghet, kontinuitet,
samordning och sakerhet i vard, skola och omsorg ska tillgodoses av hu-
vudméannen. Enskilda med behovsanpassade insatser ska fa mojlighet att
leva sjalvstandigt och under trygga forhallanden och bli bemétt med respekt
for sitt sjalvbestimmande och sin integritet.

Samverkan mellan landstinget och kommuner ska ge effekter i form av
trygghet for den enskilde och battre nyttjande av de totala resurserna, perso-
nalens kompetens och ekonomiska medel.

Utgangspunkter
For att kunna uppfylla de gemensamma malen kravs att samverkan mellan

kommuner och landsting fungerar val. Darfor ska verksamheten hos respek-
tive huvudman ké&nnetecknas av:

e Omsesidig respekt for varandras ansvars- och kompetensomraden
e Revirtdnkande ska motverkas

e Prestigeldshet i samarbete och umgénge

¢ Vilja att erbjuda optimala tjanster i varje enskild situation

e Insatser som ges med utgangspunkt i de lokala forutsattningarna.

Politisk styrgrupp foér vard, skola och omsorg

Idag saknas en politisk styrgrupp for gemensam ledning i samverkan inom
vard, skola och omsorg. Istéllet finns flera politiska styrgrupper for olika
verksamhetsomraden. | takt med 6kad statlig styrning i form av prestations-
och resultatinriktade mal och indikatorer kravs en sammanhallen politisk
styrgrupp for att utveckla en mer effektiv och andamalsenlig vard och om-
sorg.

Den politiska styrgruppen utgdr ett gemensamt styrorgan for gemensamma
fragor inom vard, skola och omsorg inkl folkhalsofragor. Styrgruppen har
mojlighet att behandla andra gemensamma fragor med anknytning till an-
svarsomradet. Den politiska styrgruppen ska ta ansvar for och sékerstalla att
samverkansformerna mellan parterna fungerar och ytterligare forbattras.

Den politiska styrgruppen ersatter tidigare gemensamma politiska styrgrup-
per inom olika sakomraden som varierat Gver tid.



Framtida politisk samverkan

Kultur och utbildning Vard, skola och omsorg Regional utveckling
Inkl folkhélsa
Kulturberedning- En styrgrupp for Tillvéxtbered-
en hela omrédet med ningen
fokus pa:
»Samradsgrupp - Folkhalsa som Kommunikations-
naturbruksutbild- horisontellt omrade politiska radet
ningarna” - Halsosam upp-
véxt Norrbottens-
- Bra liv mellan konferensen
ungdom och alder-
dom
- Trygg alderdom
- Ovriga sam-
verkansarenor

Den politiska styrgruppen foreslas ha foljande sammansattning:
e Landstinget utser fyra ledamoter.

¢ Kommunerna genom Kommunfdrbundet styrelse utser fyra ledamo-
ter.

e Ordforandeskapet och sekreterarfunktionen ska vaxla arsvis mellan
parterna.

e Vid styrgruppsmotena ska protokoll foras.

e Den politiska styrgruppen ska halla sammantraden minst fyra ganger
per ar. Respektive part har darutdver mojlighet att begéra extra
sammantrade vid behov.

¢ Den politiska styrgruppen utgdr uppdragsgivare for lansstyrgruppen
i gemensam vard, skola och omsorgsfragor.

Tvister

Eventuella framtida tvister mellan parterna rérande samverkansfragor ska
lésas i foljande steg:

e | forsta hand inom verksamheten pa tjanstemannaniva
e Lansstyrgruppen pa tjanstemannaniva
e Politisk styrgrupp for vard, skola och omsorg

Ikrafttradande

Denna 6verenskommelse trader i kraft nér den godkéants av kommunférbun-
dets styrelse och landstingsstyrelsen. Overenskommelsen géller tills vidare
med en 6msesidig uppsagningstid pa tolv manader.

Kommunférbundet Norrbotten Norrbottens l&ns landsting




Karl Petersen Kent Ogren
Ordférande Landstingsstyrelsens ordférande



KOMMUNFORBUNDET
NORRBOTTEN Faststalld av styrelsen 2011-06-09

Bilaga 1 till Arbetsordning for Kommunférbundet Norrbotten

Instruktion for Barn- och utbildningsberedningen samt
Socialberedningen

Styrelsen beslutar om tillsdttande och avslutande av beredningar. Sekretariat for beredningarna ar
kansliet.

Beredningar

Styrelsens beredningsorganisation utgors av Socialberedningen, Barn- och
utbildningsberedningen, Valberedningen samt Tillvéxtberedningen. Tillvéxtberedningen ar
gemensam for Norrbottens lans landstings styrelse och Kommunférbundet Norrbotten styrelse
varfor denna berednings arbete regleras i bilaga 2, ”Instruktion for Tillvaxtberedningen”.
Valberedningens uppdrag skiljer sig fran de 6vriga varfor dven detta redovisas separat i
’Instruktion for Valberedningen”.

Socialberedningen ansvarar for fragor som ror socialpolitik och individomsorg samt andra
naraliggande fragor. Exempel pa det sistnamnda &r halso- och sjukvardsfragor samt vissa
psykiatrifragor. Barn- och utbildningsberedningen bereder fragor med anknytning till
forskola, skola och 6vrig utbildning. Valberedningen bereder valfragor. Beredningarna har
ratt att fatta beslut enligt vad som framgar av nedanstaende. Dessa kan i sin tur delegera vissa
fragor av rent administrativ karaktar eller smarre forhandlingsfragor till direktcren.

Uppdraget

Beredningarna ar bade férankringsorgan och expertorgan. Som forankringsorgan har
beredningarna uppgiften att ha god kommunikation med medlemskommunerna. Som
expertorgan har beredningarna uppgiften att folja och driva utvecklingen inom det egna
arbetsomradet.

Beredningarna har féljande 6vergripande uppdrag:

e att bereda drenden infor styrelsens sammantréden

e att inom sitt eget arbetsomrade ta initiativ som gagnar medlemskommunerna

e att inom sitt eget arbetsomrade stodja samverkan och erfarenhetsutbyte mellan
medlemskommunerna

e att inom sitt eget arbetsomrade sprida relevant information till medlemskommunerna

e att inom sitt eget arbetsomrade till styrelsen rapportera relevanta uppgifter

Arbetsformer

Nar arende beretts ska styrelsen fa forslag till beslut. Aterrapportering till styrelsen sker
normalt bade skriftligt genom de handlingar och beslutsforslag som tillstélls styrelsen samt
muntligt via beredningens ordférande eller vice ordférande vid styrelsens sammantréde.

Saval styrelsen som beredningarna ska i allt arbete ha en helhetssyn éver olika politik- och
sektorsomraden. For att starka detta synsatt och for att underlatta samarbetet inom forbundets
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politiska organisation anordnas ett arligen aterkommande mote dr styrelsens ledaméter och
samtliga beredningars ledaméter traffas.

Beredning sammantrader pa dag och tid som ordféranden bestammer.

Beredning far handlagga arenden om minst halften av ledamoterna ar narvarande vid
sammantradet.

Ledamoter

Beredningar bestar av en ordférande, vice ordférande och fem ledaméter samt ersattare for
dessa. Ordférande och vice ordforande viljs bland styrelsens ledaméter. Ovriga fem
ledamoter och fem erséttare valjs av styrelsen bland fortroendevalda i medlemskommunerna.
Ledamot som inte kan narvara meddelar detta snarast mojligt till Kommunférbundet
Norrbottens kansli. Erséttare kallas i den ordning som de utsetts av styrelsen. Forsta ersattare
som utsetts av styrelsen har alltid rétt att nérvara vid beredningens sammantraden.

Beslut
Vid omrostning bestams utgangen genom enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsrost.

Ovrigt

Vissa fragor kan berora flera beredningar. Tyngdpunkten i en viss fraga far avgora vem som
har beredningsansvar. Vid tveksamhet om vilken av beredningarna som ska bereda ett visst
arende avgors detta av styrelsens ordférande.

Beredningarna innefattas av samma riktlinjer, styrdokument, arvodesreglemente med mera
som géller for styrelsen.



