
 Utsänd 2011-04-12  
 

Ordinarie ledamöter och ersättare  

i Barn- och utbildningsberedningen  
 
  
Kallelse till sammanträde  
 
Plats: Nordkalotten Hotell och konferens i Luleå (efter vägen mot Kallax flygplats) 

Tid: Tisdag den 3 maj med start 10.00 

 
 

Program 
 

09.30 Kaffe/thé och smörgås står framdukat 
 
10.00 Sammanträde för Barn- och utbildningsberedningen samt Socialberedningen 
gemensamt 
 
12.00 Lunch 
 
13.00 Separata sammanträden för Barn- och utbildningsberedningen respektive 
Socialberedningen 
 
 
Dagordning för Sammanträde för Barn- och utbildningsberedningen 

samt Socialberedningen gemensamt 
 
1. Val av justerare 

 

2. Föregående protokoll 

Bilaga, se nedan 
 

3. Information om beredningarnas uppdrag och Förbundsfullmäktiges beslut om 

inriktning 2011-2015 

Muntlig information av Ingrid Carlenius, handläggare för Socialtjänstfrågor och 

Marita Björkman, handläggare för Barn- och utbildningsfrågor 

 
4. Barn och unga 

 Modellområde Östra Norrbotten 
 Utvecklingsområde Barn- och ungdomar 
 Samverkan mot våld 
 Muntlig information av Ingrid Carlenius, handläggare för Socialtjänstfrågor 

och Marita Björkman, handläggare för Barn- och utbildningsfrågor 

 
5. Samverkan mot våld 

Muntlig information av Annika Stävenborg- Vennberg, projektledare 

 

6. Övriga frågor 
 
  



 Utsänd 2011-04-12  
 

Ordinarie ledamöter och ersättare  

i Barn- och utbildningsberedningen  
 
Dagordning för Barn- och utbildningsberedningen 
 
1. Val av justerare 

 

2. Noteringar från föregående möte 

 
3. Dialog om inriktningsdokument för barn och utbildningsområdet 

Bilaga, se nedan 
 

4. Mediacenter 

Bilaga, se nedan 
 

5. Naturbruksavtalet 

Muntlig information av Marita Björkman, kansliet 

Förslaget skicks till ledamöterna senast vecka 17.  
 

6. Skoljurist- ett länsbehov? 

Bilaga,se nedan. 
 
7. Samordnande länsfunktion för skolhälsovården i Norrbotten 

Bilaga, se nedan 
 

8. Val till samrådsgrupp för naturbruksavtal 

Bilaga, se nedan 
 

9. Val till RUC 

Bilaga, se nedan 
 

10. Aktuella skolfrågor 

Muntlig information av Marita Björkman, kansliet 
 

 
För sakfrågor inom barn och utbildning, var vänlig kontakta: 
 

Marita Björkman 

Telefon: 0920-20 54 09  

Mobiltelefon: 070-350 7927 

E-post: Marita.Bjorkman@bd.komforb.se 

 

 

Före frågor om sammanträdet, var vänlig kontakta: 
 

Kjell-Åke Halldén 

Sekreterare 

Telefon: 0920-205405 

Mobiltelefon: 070-6661774 

E-post: kahn@bd.komforb.se 
 

mailto:Marita.Bjorkman@bd.komforb.se
mailto:kahn@bd.komforb.se
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3. Dialog om inriktningsdokument för barn och 

utbildningsområdet 
 

Inriktningsdokument 2011-2014 
Barn- och utbildningsområdet innehåller verksamheter inom förskola, skola och 
vuxenutbildning samt samverkan med universitet och högskola. Det är en stor del 
av kommunernas verksamhet och det finns stora utmaningar för respektive 
kommun och mycket att samarbeta över kommungränserna kring.  
 
Vid Kommunförbundet Norrbottens kansli finns en ansvarig handläggare för 
verksamhetsområdet och som också är föredragande i Barn- och 
utbildningsberedningen, vilken består av sju Barn- och utbildningspolitiker från 
kommunerna. Ordförande för beredningen är en av styrelsens ledamöter.  
 
Verksamhetsuppdraget består bland annat i rådgivning, stöd, information till 
kommuner samt samverkan med kommuner, landstinget, andra län och 
myndigheter. Därutöver tillkommer omvärldsbevakning inom området och ansvar 
för planering och genomförande av gemensamma utredningar som berör skolans 
samlade område. En del av verksamheten handlar om planering och 
genomförande av nätverksträffar och ansvar för och genomförande av kurser, 
seminarier och konferenser inom området.  
 
Det som främst påverkar planeringsförutsättningarna för en hög kvalitet inom 
verksamhetsområdet under de kommande åren är förändringen av elevvolymer i 
länets kommuner, ökande antal nyanlända barn från andra länder, det stora antalet 
skolreformer och konkurrensen från de fristående skolornas etableringar.  
 
Erfarenheter  
Styrelsen har de senaste åren valt att prioritera ett antal frågor inom 
verksamhetsområdet bland annat barn och ungdomar i behov av särskilt stöd som 
omfattas av insatser inom både skolans och socialtjänstens verksamheter och 
arbetet med att stärka kunskapen om skolans uppdrag avseende insatser för barn 
och unga i behov av särskilt stöd. Under mandatperioden har ett antal 
samverkansprojekt mellan skola och socialtjänst samt kunskapsspridning inom 
verksamhetsområdet genomförts.  
 
Ett annat av styrelsens prioriterade områden har varit den framtida 
gymnasieskolan. Planeringsläget för gymnasieskolan är osäkert beroende främst 
på hanteringen av den nya gymnasiereformen i kombination med vikande 
elevunderlag och att fler fristående gymnasieskolor etablerar sig i Norrbotten. Den 
reformerade gymnasieskolan införs för årskurs 1 från och med hösten 2011. Det 
innebär att en helt ny programstruktur införs samtidigt som elever i årskurs 2 och 
3 ska genomföra sina utbildningar enligt dagens gymnasieskola. Det medför att 
två parallella system ska vara igång i kommunerna till och med vårterminen 2013. 
Det kräver stora anpassningar i planeringsprocessen. Ett sätt att hantera dessa 
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förutsättningar har exempelvis varit etableringen av Lapplands gymnasium, ett 
kommunalförbund bildat av Kiruna, Gällivare, Pajala och Jokkmokks kommuner. 
Ett annat sätt är Fyrkantens samverkansavtal (Piteå, Luleå, Boden och Älvsbyns 
kommuner). Ett tredje sätt är att kommunerna genomför konsekvensutredningar 
om möjligheterna att bedriva egen gymnasieskola i framtiden. Här står 
Norrbottens kommuner inför en av gymnasieskolans större utmaningar.  

 
Ett tredje område som styrelsen prioriterat inom verksamhetsområdet är vuxnas 
lärande. En fortsatt kärv arbetsmarknad, tillsammans med att utbildningsnivån 
fortfarande är relativt låg i Norrbotten medför ett ökat tryck på vuxenutbildningen. 
Dessutom har de senaste årens förändringar i socialförsäkringssystemet medfört 
att människor måste ompröva sina framtidsplaner och som exempel höja sin 
kompetens genom studier. Dessutom så styr staten sina resurser inom 
vuxenutbildningen mer mot Yrkesvux, vilket utmanar kommunerna i sin 
samverkan med näringslivet och dess behov av utbildad arbetskraft.  
Kommunerna har ett stort antal utmaningar inom verksamhetsområdet. En del kan 
lösas inom kommunen men en del kräver framtida samverkanslösningar med 
andra kommuner. Det ankommer på respektive kommun hur och med vilka man 
vill och kan samverka.  
 
De största utmaningarna är att:  
 

 Hantera samtliga skolreformer d v s planera och genomföra nya system 
samtidigt som gamla system fasas ut, vilket kräver ett gott och 
framtidsinriktat ledarskap inom utbildningsområdet, en stor förståelse för 
de dubbla processerna, tillfälligt ökade kostnader inom området och en 
noggrann kartläggning av behörigheten inom lärarkåren för att leva upp till 
framtida legitimationskrav.  
 

 Anpassa utbildningsorganisationen inom kommunen och i samverkan med 
andra kommuner, vilket kräver bra beslutsunderlag, en god dialog mellan 
kommuner som vill samverka och nytänkande kring såväl lokaler som de 
pedagogiska lösningarna.  

 
 Utveckling av prognosunderlag för att stärka utbildningssektorns roll som 

goda genomförare av kompetensutveckling i relation till individers och 
näringslivets behov.  

 
 
Verksamhetsplan och budget 2011-04-12 
Inom Barn- och utbildningsområdet finns en mängd för kommunerna centrala 
frågor att utveckla och samarbeta kring. Det som främst påverkar 
förutsättningarna för en hög kvalitet inom barn och utbildning under de 
kommande åren är tillgången till behöriga lärare, förändringen av elevvolymer, 
det stora antalet skolreformer och konkurrensen från de fristående skolornas 
etableringar. Styrelsen vill särskilt framhålla värdet av insatser inom nedanstående 
områden 
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Barn och ungdomar  

Ungdomar i behov av särskilt stöd omfattas av insatser inom både skolans och 
socialtjänstens verksamheter. Arbetet med att stärka kunskapen om skolans 
uppdrag avseende insatser för barn och unga i behov av särskilt stöd behöver 
ständigt utvecklas.  
 
Indikatorer  

 Stärkt samverkan mellan social- och barn och utbildningsberedningarna.  
 Samtliga kommuner inom socialtjänsten och skolan samt berörda 

verksamheter inom landstinget har fått nödvändiga förutsättningar och kan 
tillämpa de riktlinjer för samverkan kring barn och ungdomar som har 
behov av stöd, vård och behandling samt för kostnadsfördelning vid 
placeringar.  

 Arbetet för utveckling av förebyggande och tidiga insatser vid alla berörda 
myndigheter har kommit igång.  

 Ökad kunskapsspridning kring barn och unga i behov av särskilt stöd.  
 

Nyckelaktiviteter  
 Förankra så att personal är väl insatt i tillämpningen av riktlinjerna i länets 

alla kommuner och i berörda verksamheter i landstinget.  
 Informations- och utbildningsinsatser ges kring förebyggande och tidiga 

insatser.  
 Politiker och tjänstemän från samtliga kommuner i länet har deltagit vid en 

samverkanskonferens med fokus på barn och unga.  
 Samverkansdagar för barn och utbildning och socialtjänst samt landstinget 

genomförs  
 

Förskola, grundskola och gymnasieskolan i framtiden  
En skola i utveckling präglas av kompetens och goda kunskaper om 
förutsättningarna att bedriva en skola med hög kvalitet. Detta förutsätter 
samarbete inom kommunerna och över kommungränserna i Norrbotten. Vi ska 
bidra till att samverkansdialoger genomförs och att det stora antalet skolreformer 
blir kända i kommunerna samt ge råd och stöd i implementeringsarbetet.  
Våra ungdomar ska möta ett brett utbildningsutbud i gymnasieskolan med hög 
kvalitet. Vi ska bidra till dialog om gemensamma lösningar kring samverkan om 
gymnasieutbildningar. Samarbetet måste utvecklas för att vi ska optimera 
resursanvändningen och öka kostnadseffektiviteten.  
 

Indikatorer  
 Ökad dialog i länet om samverkansformer inom grund- och 

gymnasieskolan, samverkansavtal mm.  
 Ökad kompetens om de kommande skolreformerna.  
 Ökat samarbete kring information och marknadsföring av 

gymnasieutbildningar i Norrbotten .  
 
Nyckelaktiviteter  
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 Samverkans- och dialogkonferenser efter behov i länet.  
 Kurs och konferenser om aktuella skolreformer.  
 Utveckla information och marknadsföring av gymnasieutbildningar i 

Norrbotten.  
 
Eftergymnasial utbildning  
Vi verkar för en utvecklad vuxenutbildning genom samarbete mellan olika parter i 
Norrbotten. Våra studerande ska möta ett brett utbildningsutbud med hög kvalitet. 
Samarbete med näringsliv och övriga myndigheter i syfte att möta efterfrågan på 
kompetens i länet. Samarbetet måste utvecklas för att optimera 
resursanvändningen och öka kostnadseffektiviteten. Vuxenutbildningen behöver 
också utveckla sin organisation i kommunerna i syfte att möta och anpassa sin 
verksamhet till olika satsningar inom området.  
 
Indikatorer  

 Utvecklad dialog om vuxnas lärande i länet.  
 Ökad kompetens om reformer kring vuxnas lärande.  
 Ökad kunskap om individers och näringslivets behov av 

kompetensutveckling inom vuxnas lärande.  
 
Nyckelaktiviteter  

 Dialogmöten i samtliga samverkansområden i länet.  
 Kurs och konferenser om aktuella skolreformer inom vuxnas lärande.  
 Bidra i utveckling av prognosunderlag för att kartlägga individers och 

näringslivets behov av kompetensutveckling inom vuxnas lärande  
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4. Media Center 
 
Vår verksamhet ska stödja pedagoger, ledare och annan personal inom skolan och 
underlätta deras arbete för att uppnå målen. Våra kunder erbjuds ett rikt och 
aktuellt utbud av undervisningsmedia, i form av DVD och VHS med färdigt 
arbetsmateriel, samt i allt större utsträckning möjligheten att se utbudet via 
webben som streaming/strömmande media.  
 
Genom vår verksamhet: 
 
•  stimulerar vi skolorna att använda media och teknik som komplement i 
undervisningen 

•  säkerställer vi att samtliga skolor följer de upphovsrättsliga lagar och avtal 
som finns 

 
Kansliet föreslår  
 
att  kommunerna i Norrbotten bildar ett regionalt nätverk för att utveckla 

kompetens och metoder som gynnar samspelet mellan pedagogik och teknik i 
skolan. 

 
Att kansliet får uppdraget att utreda erfarenheter av den utveckling som skett vid 

MediaCenter i Västerbotten de erfarenhet som finns i de kommuner i länet 
   

              som kommit igång med denna utveckling
 

 
                           Att  Kommunförbundet Norrbotten kan vara sammanhållande i detta arbete  
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7. Skoljurist- ett länsbehov? 
 
Barn och utbildningsberedningen har vid tidigare tillfälle diskuterat behovet av ett 
gemensamt behov av skoljurist.  
 
Barn och utbildningsberedningen har 2010-06-03, § 19, beslutat  
 
Att   kansliet får uppdraget att diskutera ärendet med kommunernas 

förvaltningschefer inom skolområdet  
 
Vid Nätverksträffen i Luleå för skolchefer och ordförande och vice ordförande i 
Barn- och utbildningsnämnder/skolutskott den 7-8 april 2011 diskuterades det 
gemensamma behovet av tillgång till en skoljurist. Det stora antalet skolreformer i 
kombination med att lagstiftningen på området förändrats i allt från Skollagen till 
förordningar, läroplaner, kursplaner mm. Ett stort antal övergångsregler finns att 
förhålla sig till samt ett utökat ansvarstagande för Rektor enl Skollagens 
skrivning. Det utökade ansvarstagandet kräver bland annat ökad kompetens i 
kommunallagen och förvaltningslagens regler om överklagande mm.  
Sammantaget finns det skäl att se tillgången till skoljurist som ett gemensamt 
behov i länet som kan komma samliga länets kommuner tillgodo. 
 
Kansliet föreslår beredningen föreslå styrelsen 
 
Att  en tjänst som skoljurist inrättas 1 september 2011- 31 augusti 2013 
 
Att  medlemskommunerna rekommenderas finansiera tjänsten med 3 kronor per 

invånare och år 
 
Att tjänsten är stationerad på Kommunförbundet Norrbotten 
 
Att  tjänsten utvärderas efter 18 månader i syfte att fatta beslut om eventuell 

förlängning 
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8. Samordnande länsfunktion för skolhälsovården i Norrbotten 
 
Riksföreningen för skolsjuksköterskor har genom Ingela Resin, skolsköterska i 
Kalix, inkommit med följande skrivelse: 
 
Det finns i Norrbotten behov och önskemål om en samordnande skolsjuksköterska 
för länet. Medicinskt ledningsansvariga skolsjuksköterskor träffas 2 gånger per år 
sedan ca 3 år tillbaka och det är i den gruppen önskemålet först har kommit upp. 
Eftersom det medicinska ledningsansvaret ser varierande ut har inte alla 
kommuner anslutit till det forumet. Men det har också diskuterats vid länsträffar 
för skolsköterskor och det är ett samstämmigt önskemål. Det har blivit väldigt 
tydligt att behovet av att någon som kan samordna och sprida information samt 
stödja arbetet för en likvärdig skolhälsovård, i länet är stort.   
 
Arbetsuppgifter som skulle ligga på länssamordnande skolsköterska: 
 

 Att följa utveckling, inhämta kunskap av betydelse för skolhälsovården 
såväl regionalt som nationellt. 
 

 Sprida ny information. 
 

 Att delge sin uppfattning vid anskaffning vid utrustning, informations- och 
undervisningsmaterial samt litteratur inom de olika verksamhetsområdena 

 
 Att medverka till att metoder och rutiner i verksamheten överensstämmer 

med gällande lagar, avtal och författningar och verka för att det sprids i 
länet  

 
 Stimulera utveckling och forskning inom skolhälsovården. 

 
 Att i samarbete med medicinskt ledningsansvariga skolsköterskor utarbeta 

rutiner och riktlinjer    
 

 Att initiera, planera och genomföra fortbildningsdagar för personal inom 
skolhälsovården. 

 
 Att som sakkunnig medverka i utredningar och yttranden som rör 

skolhälsovården. 
 

 Samverka med landstinget i utformning av rutiner, remisshantering etc 
gentemot skolhälsovården 

 
Vi vill att i Kommunförbundets regi inrättas en heltidstjänst som länssamordnande 
skolsköterska med placering i Luleå.  
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 Kansliet föreslår 
 
Att kansliet får i uppdrag att i samverkan med länets skolsköterskor, skolchefer 

samt politiskt ansvariga utreda huruvida länets kommuner ställer sig 
positiva till förslaget 

  
Att  kansliet återkommer vid nästa beredningssammanträde med rapport om 

resultatet av utredningen 
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9. Val till Samrådsgrupp naturbruksavtal 
 
Nuvarande ledamot är Eva Nilsson, (s), Överkalix. Ingen ersättare utses. 
 
Styrelsen har 2011-03-17, § 15, beslutat  
 
Att  ärendet överlämnas till Barn- och utbildningsberedningen för behandling och 
beslut 
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10. Val till RUC, Regionalt utvecklingscentrum vid Luleå 

Tekniska Universitet 

 
 

Nuvarande ledamot är Eva Nilsson, (s), Överkalix. Ingen ersättare utses. 
 


