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”Tillsammans om framtiden”,  ett projekt för att engagera 

unga i samhällsutvecklingen.   

 
 
Ärendebeskrivning 

Ungdomsfrågorna är centrala för länets utveckling och utmaningarna är 
många. Under de senaste åren har Kommunförbundet Norrbotten bedrivit 
”Ungdomsprojekt” genom vilket vi samordnat och gett konsultativt stöd åt 
medlemskommunerna för att engagera ungdomar att delta i 
samhällsutvecklingen.  Under arbetets gång har det framkommit förslag om 
hur detta arbete kan utvecklas och kansliet bedömer att ett steg till på den 
inslagna vägen kan tas genom projektet ”Tillsammans om framtiden” under 
åren 2011 och 2012.  
 
Grunden i ”Tillsammans om framtiden” är de erfarenheter som kommer ur 
”Ungdomsprojektet” och den organisation som byggts upp under den förra 
projekttiden kan också mobiliseras för det nya projektet.  
 
Kommunförbundets och kommunernas ekonomi är dilemmat i 
sammanhanget. Trots det bekymmersamma läget bedömer kansliet att 
satsningen är så värdefull att den bör genomföras. 
 
Bakgrund 

Ungas delaktighet och representativitet är högt prioriterade i de nationella, 
regionala och lokala styrdokumenten. Exempelvis i Europeisk 
ungdomspolitik prioriteras Ungas delaktighet, i den nationella 
ungdomspolitiken är ett av huvudmålen Verkligt inflytande i den regionala 
nivån (RTP) beskrivs delaktighet som en av grunderna för att kunna 
tillvarata unga som en resurs för länets utveckling. Ett lokalt exempel är 
Jokkmokk som beskriver ungdomsperspektivet i sin Vision 2015. 
 
”Ungdomsprojektet” har stöttat medlemskommunerna genom att förtydliga 
målsättningarna i exempelvis Luleå, Kiruna och Arvidsjaur. Projektet har 
också gett förvaltningar och operativ personal verktyg att göra unga delaktiga 
i exempelvis Arvidsjaur, Kalix, Luleå och Överkalix.  
 
Norrbotten blev också utsedd till Pilotregion 2008 med satsningen 
”uppväxtkoordinerande ledningsstöd” som genomförts i Arvidsjaur, 
Jokkmokk, Kalix och Älvsbyns kommuner. Dessa fyra kommuner har 
ambitionen att fortsätta arbetet och menar att Kommunförbundets 
samordnande funktion är en viktig faktor för att detta arbete ska kunna 
genomföras fullt ut. 
 



Ungas delaktighet i samhällsutvecklingen betraktas som en överlevnadsfråga 
i Norrbottens kommuner men samtidigt är kunskapen om varför och på vilket 
sätt unga kan göras delaktiga bristfällig. Den paradoxen sammanfattar 
utmaningen för projektet ”Tillsammans om framtiden”.  
 
Vad vill vi behålla och utveckla? 

Ambitionerna för framtiden baseras på de behov som kommunerna i 
Norrbotten har uttalat, den nationella ungdomspolitiken och de förutsättningar 
som finns lokalt och regionalt. Utifrån dessa erfarenheter har följande 
inriktningar vuxit fram: 
 
1) Uppväxtkoordinerande Ledningsstöd (UKL): En satsning som stärker 
kommunernas ledning i ett tvärpolitisk, uppväxtfrämjande långsiktigt 
strukturellt arbete. De erfarenheter som finns från den Norska kommunen 
Porsgrunn och de förväntningar som finns från de fyra kommunerna är: Ökad 

delaktighet/engagemang och företagsamhet hos de unga. UKL harmonierar 
väl med den nationella såväl som den europeiska ungdomspolitiken. Läs mer 
på http://www.ungdomsstyrelsen.se/kat/0,2070,3,00.html 
 
2) En forskningsorienterad granskning av systemet fria snabba pengar 

till unga: Är en ambitiös satsning som fem kommuner i Norrbotten ingår i: 
Jokkmokk, Kalix, Kiruna, Luleå och Piteå ingår i satsningen och ska pågå 
under 2010-09-01–2012-03-31. Satsningen ligger i linje med statliga 
Ungdomsstyrelsens uppdrag om en kunskapsbaserad ungdomspolitik. 
 
3) Stöd till kommunerna: Samtliga kommuner har fått stöd utifrån 
principen ”hjälp till självhjälp” dvs. kommunerna har bett om hjälp och 
kommunförbundet har gett stöd om kunskap och tid har funnits. Det finns ett 
uttalat behov om mer stöd från kommunerna. Erfarenheterna har gjort 
kommunförbundet mer kunniga att ge stöd på ett mer adekvat sätt. 
 
4) Bevaka Norrbottens intressen på den nationella ungdomspolitiska 

arenan: Ungdomsstyrelsen har sedan ett antal år bejakat en regional 
kontaktyta i ungdomsfrågor. Kommunförbundet Norrbotten ser möjligheter i 
att representera och bevaka Norrbottens intressen. En diskuterad möjlighet 
inom Ungdomsstyrelsen är att det uppstår en ”portföljmodell” inom 
ungdomsfrågor liknande den som finns inom kulturens område. 

 

Hänvisningar 

Om EU:s och Sveriges ungdomspolitik 
www.ungdomsstyrelsen.se/kat/0,2070,3,00.html 
 
Regionala tillväxtprogrammet, ”Ung kraft” 
www.bd.lst.se/publishedObjects/10004521/UngKraft.pdf 
 
”Jokkmokk 2015 – Den naturliga kommunen där alla ryms” , kapitel 3.3  
www.jokkmokk.se/Filer/Utvecklingsenheten/Jokkmokk%202015%202009-
11-23.doc.004.pdf 
 

http://www.ungdomsstyrelsen.se/kat/0,2070,3,00.html
http://www.ungdomsstyrelsen.se/kat/0,2070,3,00.html
http://www.bd.lst.se/publishedObjects/10004521/UngKraft.pdf
http://www.jokkmokk.se/Filer/Utvecklingsenheten/Jokkmokk%202015%202009-11-23.doc.004.pdf
http://www.jokkmokk.se/Filer/Utvecklingsenheten/Jokkmokk%202015%202009-11-23.doc.004.pdf


 

Budget 

 
Kostnader 

 

2011 

Lön ungdomsansvarig:   510 000:- 
Kontor, tel. adm.   53 400:- 
Resor, kommunbesök   50 000:- 
Extern resurs (utvärderare)  50 000:- 
Konferenser    50 000:- 
Totalt kostnader 2011   713 400:- 
 
Intäkter 

 

2011 

NLL    160 000:- 
Länsstyrelsen i Norrbotten  160 000:- 
Ungdomsstyrelsen    110 000:- 
Arvidsjaur kommun   18 700:- 
Kalix Kommun   44 700:- 
Jokkmokk kommun   13 900:- 
Älvsbyns Kommun   22 700:- 
Kommunförbundet Norrbotten  183 400:- 
Totalt intäkter 2011   713 000:- 
 
 

2012 

Lön ungdomsansvarig:   510 000:- 
Kontor, tel. adm.   53 400:- 
Resor, kommunbesök   50 000:- 
Extern resurs (utvärderare)  50 000:- 
Konferenser    50 000:- 
Totalt kostnader 2011   713 400:- 
 
Intäkter 

 

2012 

 NLL    160 000:- 
Länsstyrelsen i Norrbotten  160 000:- 
Ungdomsstyrelsen (finansierar konferenser) 110 000:- 
Arvidsjaur kommun   18 700:- 
Kalix Kommun   44 700:- 
Jokkmokk kommun   13 900:- 
Älvsbyns Kommun   22 700:- 
Kommunförbundet Norrbotten  183 400:- 
Totalt intäkter 2011   713 400:- 
 



 
Sökta medel från Kommunförbundet Norrbotten, 183 400kr/år totalt 366 800 
kr, föreslås finansieras ur eget kapital. 

 
 
Presidiet föreslår  

 
att  kansliet får uppdraget att genomföra projekt ”Tillsammans om 

framtiden” enligt ovanstående  
 
att finansiering sker ur eget kapital 
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Medfinansiering av projekt, Nordområdets kommunnät-

verk, 2010-2013, (Interreg IVA Nord) 
 

Ärendebeskrivning 

Förslag om nationell medfinansiering av rubricerat projekt. Finansieringen 
för Kommunförbundet Norrbottens del är 15 030 EUR , fördelat enligt föl-
jande  2010: 3 030 EUR, 2011: 5 000 EUR,  2012: 5 000 EUR och 2013: 
2 000 EUR.  Total budget uppgår till 832 800 EUR. 

Bakgrund 

I den nyligen presenterade NSPA-studien  analyseras utvecklingen i Nord-
området beträffande demografi, nya industriinvesteringar, infrastruktur och 
kunskap/kompetens. I studiens slutsatser redovisas sambandet mellan natu-
resursanvändning och förmågan att utveckla humankapital.  

En av rekommendationerna belyser behovet av gränsöverskridande strate-
gier för lokal utveckling, mångfald och tillväxt. Frågor ställs om hur det 
lokala ledarskapet i Nordområdet kan samlas och på vilket sätt gemen-
samma regionala strategier kan formas för att möta problem som demogra-
fisk obalans, kompetens- och arbetskraftsförsörjning  samt nyinvesteringar 
i infrastruktur, samhällsservice och attraktivitet. 

Kommunförbundet Norrbotten och Kommunernes Sentralförbund  (KS) 
Nord-Norge har under 2009 genomfört en förstudie som analyserat förut-
sättningarna för ett kommunnätverk i Nordområdet.  Samarbetet har vid-
gats till att även omfatta finsk partner, Kemi-Tornio områdets utvecklings-
central, och som resulterat i ett gemensamt projektförslag samt en Interreg 
ansökan.  Syftet är att samla och stärka de gränskommunala förbindelserna 
i Nordområdet samt skapa en struktur och modell för lokalt myndighets-
samarbete som bidrar till förbättrad kompetensförsörjning inom offentlig 
service och som utvecklar nya kanaler för informationsutbyte.   

 
Bilaga: projektplan 
 
 
Presidiet föreslår 

 
Att kansliet, under förutsättning att övriga aktörer och finansiärer deltar, 

får uppdraget att genomföra föreslagen projektplan 
 
Att finansiering sker inom Kommunförbundet Norrbottens  budgetram 
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Beskrivning av projekt  

Nordområdets kommunnätverk, 2010-2013 

Bakgrund och problembeskrivning 

Se bifogad Interreg ansökan, projektplan och budget 

Projektbeskrivning 

Se bifogad projektplan. 

Syfte och mål 

Syftet är att samla och stärka de gränskommunala förbindelserna i Nordområdet samt skapa en 

struktur och modell för lokalt myndighetssamarbete som bidrar till förbättrad kompetensförsörjning 

inom offentlig service och som utvecklar nya kanaler för informationsutbyte.   

Mål: 

 Upprätta ett nätverk och samarbetsstruktur för kommunförbunden och dess medlemmar.  

 Utveckla en modell och genomföra ett kommunkonvent 2012, i samverkan NSPA och andra 

geografiska nätverk i området. 

 Agera för ökade EU:s investeringar i Nordområdet, 2014-2020. 

 Genomföra aktiviteter för samverkan och kunskapsutbyte inom kommunal samhällsservi-

ce/kompetens, e-hälsa och e-lärande samt arbetskraftsinvandring. 

 Öka informations- och nyhetsutbytet samt inrätta en gymnasieskolornas nordliga nyhetsre-

daktion, Unga Nyheter, för nyskapande produktion inom sociala medier, avseende avgiftsfria 

tjänster och tillämpningar på internet som vanligtvis är mycket enkla att lära sig använda och 

som stödjer grupparbete och samproduktion av information. Exempelvis bloggar, webbdag-

böcker, sociala nätverkstjänster som Facebook, YouTube och Flickr.  

 

Målgrupp 

a)  Kommunförbundens regionala styrelser samt dess tjänstemän i de berörda  

     regionerna:  Kommunförbundet Norrbotten, KS Nord-Norge och Kemi-Torneå re 

     gionens utvecklingscentral (Kemi-Tornio kehittämiskeskus). 

b)  Ledande kommunala politiker och tjänstemän i prioriterade kommuner, ansvariga  

      för utvecklingsfrågor och gränsöverskridande verksamhet. 

c)   Lokala specialister inom definierade sektorsaktiviteter 

d)   Mediestuderanden vid mellanskola/vidaregåendeskola/gymnasieskolan  

e)   Medborgare i gränsområdets kommuner 
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Projektorganisation 

Kommunförbundet Norrbottens styrelse ansvarar som Lead Partner för projektets genomförande 

och redovisning. 

 

Ledningsgrupp 

Projektet leds via en ledningsgrupp bestående av 3 politiker och ansvarig tjänsteman från respektive 

land/organisation, Kommunförbundet Norrbotten, KS Nord- Norge och Kemi-Tornio kehittämiskes-

kus.   

Projektgrupp och referensgrupp 

En projektgrupp ansvarar för det praktiska genomförandet, bestående av projektanställd verksam-

hetsledare samt regional projektkoordinator i Norge och Finland (3 personer) samt med stöd av en 

referensgrupp bestående av regionala medaktörer, nätverk och samarbetspartners, b.la. Tornedals-

rådet och NSPA-nätverket. 

3 arbetsgrupper 

Ledningsgruppen tillsätter sektoriella arbetsgrupper för genomförande av sektoraktiviteter inom : 

1. Modell Nordområdet (leds av ledningsgruppen 3x4 personer) 

2. Kommunal samhällsservice och kompetensförsörjning (3x2 personer) 

3. Gränskommunal information (3x2 personer), 

därutöver Unga Nyheter, en ungdomsredaktion (3x3 personer) från mellanskola/ 

3-årig vidaregående skole /gymnasieutbildningens  medielinjer.  

 

Aktiviteter/genomförande  

Startaktiviteter   

(projektledning och regionala koordinatörer) 

Genomgång av projektets styrnings- lednings- och redovisningssystem, ansvarsfördelning, lednings-

gruppens arbete, personalrekrytering, upphandling av konsulttjänster, tillsättning av ledning för ut-

värderingsarbetet och start av sektorsvisa arbetsgrupper. 

Regionala workshops med prioriterande kommuner. (Projektgrupp och samtliga tre  

  arbetsgrupper)  

 

Modell Nordområdet 

(Arbetsgrupp 1 och ledningsgruppen i samarbete med NSPA-nätverket och Tornedalsrådet)    

 - Strategi för genomförande av Nordområdets kommunkonvent 2012.          

 - Identifikation av medaktörer  

 - Koordinering med geografiska nätverk i området  

 - Plan för konventets temaaktiviteter och dess genomförande 

 - Informationsspridning till aktörer inom NSPA-området  
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 - Huvudtema: Öst-västlig kommunikation och tvärförbindelser 

   Infrastrukturseminarium 

   Övrigt: Folkhälsa och förebyggande hälsovård, naturresursanvändning, arbetskraftförsörj    

   ning, kallt klimat,  

   nyhetsproduktion och medialrapportering i Nordområdet  

 

Kommunal service- och kompetensförsörjning 

(Arbetsgrupp 2.) 

-  Kartläggning och situationsbeskrivning samt strategi för genomförande 

-  Studie: kompetensförsörjning i Nordområdet,  

-  Gränskonferens för kommundirektörer (40 pers.)  

-  Erfarenhetsutbyte med seminarium inom e-hälsa och e-lärande/ gränskommunal gymna- 

   sieutbildning,  (utredningsgrupp 3x1 person) 

 -  Analys av behov och åtgärder för samordnad arbetskraftsinvandring till Nordområdet.  

     (utredningsgrupp 3x1 person). 

 -  Erfarenhetsutbyte med pågående projekt i Nordlands fylke.  

 -  Konferens för presentation av resultat och förslag. 

 

Information 

(Arbetsgrupp 3.)  

- Kartläggning av lokal och regional nyhetsproduktion.  

- Analys av gränskommunal information och nyhetsbevakning i Nordområdet 

 - konferens för nordområdet i samarbete med lokalpress och medie-utbildningar i området 

-  Förslag till utbyte och samproduktion av nyheter via lokalradio, lokal press/ regional TV. 

- Träff för medielinjernas studieledare, med inriktning på studiebesök och praktik . 

- Skapande av, Unga Nyheter, en medieutbildningarnas nordliga nyhetsredaktion,  
   bestående av 3x3medieelever, för idéutveckling och nyskapande produktion inom sociala    
   medier, avseende  avgiftsfria tjänster och tillämpningar på internet som vanligtvis är   
   mycket enkla att lära sig använda och som stödjer grupparbete och samproduktion av  
   information. Exempelvis bloggar, webbdagböcker, sociala  nätverkstjänster som Facebook,   
   YouTube och Flickr.  
 

Förväntat kvalitativt resultat  

Det förväntade resultatet av projektet är att de kommunala aktörerna efter 2013 har funnit en mo-

dell och utvecklat former för en ökad gränsregional samverkan och som förstärkt regionens sam-

manhållning i ett nationellt och europeiskt perspektiv. Nordområdets kommunnätverk har fördjupat 

samarbetet samt bidragit till gränskommunal utveckling av offentlig service, strategisk lokal samver-

kan samt ökat informationsutbyte. En ökad dialog mellan kommunförbunden har bidragit till att fler 

deltar i utformningen av gemensamma strategier som framgångsrikt stärker utvecklingsinsatserna i 

nord. 
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Uppföljning/utvärdering av projektet 

Upphandling av projektutvärdering i inledningen av projektet för att möjliggöra en kontinuerlig upp-

följning och utvärdering av projektet. 

 

Informationsplan och resultatspridning 

Projektets resultat redovisas via hemsidor för Kemi-Tornio utvecklingscentral, KS Nord-Norge och 

Kommunförbundet Norrbotten, kompletterat med pressreleaser för olika aktiviteter, (samordnad 

info hemsida:  http://www.bd.komforb.se/ ). Lokalt genomförda arbetsgrupps- och sektoraktiviteter 

presenteras på deltagande kommuners hemsidor. 

 

I planeringen av Nordområdets kommunkonvent förbereds en särskild presentation och folder för 

spridning om det kommunala gränssamarbetet i hela NSPA området.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.bd.komforb.se/


   2010-05-05 

5 

 

Projektbudget (Sverige, Finland och Norge) 

Kostnader   År 2010  År  2011 
År 2012  År 2013 Totalt 

Egen personal 69 475 119 100 119 100 49 625 357 300 

Extern personal 23 100 40 800 61 300 41 000 166 200 

Lokalkostnader 6 300 10 800 10 800 4 500 32 400 

Investeringar 11 000 8 000        19 000 

Resor och logi  30 000 32 500 73 500 17 500 153 500 

Övriga kostnader 17 300 15 800 26 300 11 000 70 400 

Indirekta kostnader 6 000 12 000 12 000 4 000 34 000 

Avgår projektintäkter (-)                          

Totala bokförda kostnader 163 175 239 000 303 000  127 625 832 800 

Finansiering 
     

Länsstyrelsen i Norrbottens län 10 000 17 500 17 500 6 500 51 500 

Landstinget i Norrbottens län 10 000 17 500 17 500 6 500 51 500 

Nordkalottrådet 21 000 30 000 30 000 15 000 96 000 

Lapin Liitto 8 000 13 000 13 000 4 000 38 000 

Finnmarks, Troms, Nordlands 

fylke  

17 500 30 000 30 000 12 500 90 000 

Kemi-Tornio Kehittämiskeskus 1 000 2 000 2 000 1 000 6 000 

Kommunförbundet Norrbotten 3 030 5 000  5 000 2 000 15 030 

EU-medel Interreg Nord   64 295 110 205 110 205 45 925 330 630 

Norska IR medel 23 205 25 680 51 180 20 075 120 140 

Eget arbete 6 000 12 000 12 000 4 000 34 000 

Total finansiering 164 000 262 885 288 385 117 500 832 800 
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Inrättande av en kulturberedning 

 
Ärendebeskrivning 

Enligt kultursamverkansutredningens betänkande SOU 2010:11 föreslås 
Norrbotten ingå som pilotregion från den 1 januari 2011 för den nya 
medeltilldelningsmodellen, den så kallade kofferten. Landstinget kommer 
successivt att ta över den statliga förvaltningsuppgiften att fördela statsbidrag 
till olika regionala kulturverksamheter. 
 
Med anledning av förslaget behöver en beredningsgrupp inrättas som ska 
hantera den kulturplan som är förutsättningen för arbete enligt 
kultursamverkansmodellen. Kulturplanen kommer att innehålla prioriteringar 
för Norrbotten under de kommande 2- 3 åren, målen och inriktningar för de 
aktuella verksamheterna samt en översiktlig beskrivning av hur 
verksamheterna ska finansieras. Landstinget ska ta fram planen i samverkan 
med kommunerna och efter samråd med civilsamhälle och kulturutövare i 
länet. Den nya medeltilldelningsmodellen skapas för att på ett bättre sätt bidra 
till att uppfylla de nationella kulturpolitiska målen men också för att skapa en 
större flexibilitet och lyhördhet för skilda regioners speciella behov och 
profiler. 
 
Ett beredningsorgan som ska hantera frågan om kulturplanen samt det 
medelfördelningsförslag som kommer att ingå som del av kulturplanen behöver 
tillskapas. Detta beredningsorgan ska uppfylla de krav som ställs för en 
kommunikation mellan landsting och kommuner och bör bestå av högst åtta 
representanter vardera för kommunkollektivet och landstinget. Därutöver utser 
landstinget ordförande. Kommunernas företrädare utses av Kommunförbundet 
medan landstingets företrädare utses av landstingsstyrelsen. 
 
Beredningsgruppen får i uppdrag att bereda kulturplanen för 2011-2012, se 
över de prioriteringar för Norrbotten som föreslås, bedöma mål och 
inriktningar samt medlens fördelning utifrån de principer som anges i beslut 
om kultursamverkansmodellen. Beredningsgruppen bör inhämta första utkast 
till kulturplan under maj/juni månad och bereda slutgiltigt förslag till 
kulturplan under september månad. Denna ordning kommer att vara rådande 
under 2010. Rutiner för 2013 och framåt arbetas fram under 2011. 

 



Presidiet föreslår 

 
Att  bifalla förslaget att inrätta en kulturberedning med samma antal 

ledamöter från kommunerna respektive landstinget  
 
Att ordförande i kulturberedningen utses av landstinget 
 
Att kulturberedningen får i uppdrag att inom sig utse ett arbetsutskott med ett 

mindre antal ledamöter med motsvarande representation för beredning av 
löpande ärenden 

 
Att länets kommuner representeras med åtta ledamöter i kulturberedningen 

enligt följande: 
 
- Presidiet Kommunförbundet Norrbotten  3 repr 
- Kiruna/Gällivare kommuner 1 repr 
- Pajala/Övertorneå/Haparanda kommuner 1 repr 
- Kalix/Överkalix kommuner 1 repr 
- Piteå 1 repr 
- Arjeplog/Arvidsjaur/Älvsbyns kommuner 1 repr 
 
 
 
Roger Kempainen  Kalle Bergdahl 
Direktör Handläggare   
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  Styrelsen 2010-06-10 
 
 

 
Koh i noor –  

kunskapsutvecklingsprojekt för verksamhet funktionshinder 
 
Kommunförbundet Norrbotten tillsammans med kommunerna Arvidsjaur,  
Boden, Gällivare, Jokkmokk, Kiruna, Luleå, Pajala, Piteå, Älvsbyn och Över-
torneå har ansökt om medel för kunskapsutveckling från sociala fonden, totalt ca 
9 miljoner kronor för två år. 
 
SYFTET med projektet 

Avsikten är att den grund för lärande som byggts upp inom ramen för projektet 
ska leda till fler och mer resurseffektiva kompetensutvecklingsinsatser och till-
fällen för dialog, förbättrad hälsa och minskad risk för långtidssjukskrivningar 
bland personalen, öka arbetsplatsens attraktivitet och bidra till ökad jämställdhet 
inom de särskilda boendena samt generera positiva effekter för brukarna. 
 
Deltagande arbetsplatser i projektet är särskilda boenden inom verksamheten för 
funktionshindrade. Målgruppen är chefer, baspersonal, pedagoger, sjuksköters-
kor, arbetsterapeuter och sjukgymnaster, totalt ca 700 anställda. 
 
Deltagandet bygger på samverkan mellan arbetsgivare och arbetstagare på ar-
betsplatsnivå genom partsamverkan, samverkansavtal eller diskussioner på sam-
verkansmöten. Medverkan har förankrats hos såväl socialchefer som social-
nämnd. Kommunerna står bakom satsningen och prioriterar den genom att varje 
kommun tillsätter en delprojektledare samt säkerställer att vikariesituationen  
löses bl.a. genom att tillskjuta extra medel eller genom samverkan med andra 
verksamheter inom kommunen. Facket bistår i att finna hållbara lösningar.  
 
Det finns en rad faktorer som tillsammans försvårar förutsättningarna för att 
skapa en god lär- och hälsomiljö för personal i särskilda boenden inom verk-
samheter för funktionshindrade. Bland annat pågår verksamheten dygnet runt, 
det är ensamarbete och personalens arbetstid är schemalagd. Boendeenheterna är 
små, med fyra till åtta boende per enhet, och bemanningen är ofta så låg som 
fem till sju årsarbetare per boendeenhet, vilket motsvarar sex till åtta anställda. 
På grund av schemaläggningen och den låga personaltätheten begränsas möjlig-
heterna till att samla all personal samtidigt för grupputveckling och dialog, vilket 
i sin tur innebär svårigheter att skapa gemensamma arbetsformer, värderingar 
och förhållningssätt. 
 
All frånvaro kräver vikarier, vilket medför extra kostnader för kompetensutveck-
ling. Dessa personalgrupper är också många till antalet vilket innebär att kostna-
derna blir mycket höga sett som andel av den totala budgeten. Det finns även en 
viss problematik att finna kompetenta vikarier. 



 
Att bygga strukturer för lärande är a och o för att kunna säkerställa god kvalitet i 
arbetet i förhållande till brukaren och i ett vidare perspektiv på sikt även nöd-
vändigt för att kunna upprätthålla verksamheten på vissa håll i länet. Här spelar 
ökad samverkan mellan kommunerna en väsentlig roll i att stötta varandra.  
 
Bilaga: Ansökan till Sociala fonden 
 
 
Presidiet föreslår  

 
Att informationen, med godkännande, läggs till handlingarna 
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 Styrelsen 2010-06-10 
 
 

 
Prissatt Vatten 
 
Ledamoten Jerry Johansson väcker 2010-05-10 via e-post till kansliet fråga 
enligt följande: 
 
I den nedanstående utredningen kap 8 föreslår man i nästan klartext att 
kommunens självbestämmande skall naggas i kanten igen. 
  
De vattenregleringsmedel som idag kan konstruktivt använda för framtiden 
skall nu uteslutande gå till fixa till vattnet! 
  
(läs - Finansiera den nya vattenmyndighetens arbete med nya kommunala 
pålagor ). 
  
Detta tror jag upprör många kommuner, t.ex. jokkmokk .??? 
  
Det vore mycket intressant att få tag i orginalskrivningarna när 
vattenregleringsmedlen instiftades till berörda kommuner, där syns tydligt 
intentionerna i de styrande dokumenten och ställa dessa mot  den nya sou 
utredningens vilja. 
  
  
SOU 2010:17 Prissatt vatten. 
  
Vill att detta ärende behandlas på nästa kommunförbunds styrelsemöte. 
  
  
  
Jerry Johansson 
Kommunalråd Arvidsjaurs kommun 
  
tel 0960-155 02 
mob 070-661 55 02 
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 Styrelsen 2010-06-10 
 
 

 
Centrum mot våld  
 
Socialcheferna har under sitt senaste nätverksmöte gett FoU Norrbotten 
uppdraget att till länsstyrelsen inlämna en gemensam ansökan för samtliga 
kommuner om utvecklingsmedel för samordning av arbetet med våld i nära 
relationer.  

 
 

Socialberedningen beslutade 2010-04-21, § 12,  
 

Att  föreslå styrelsen att rekommendera medlemskommunerna att ställa sig 
bakom ansökan om utvecklingsmedel för samordning av arbetet med våld i 
nära relationer 
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Ansökan om utvecklingsmedel 2010 för att stärka stödet till 
våldsutsatta kvinnor och barn som bevittnat våld 

Så här hanterar du det elektroniska ansökningsformuläret 

 Innan du börjar fylla i ansökan, spara ner formuläret i din dator, namnge med kommunens 
namn och projektets namn. 

 Fyll i ansökningsformuläret (klicka dig fram med tab-tangenten, musen eller piltangenterna). 
Undvik semikolon och enter i texten. 

 Spara det ifyllda ansökningsformuläret i din dator. 

 Skicka ansökan som ett worddokument med e-post till länsstyrelsen. Skriv också ut rapporten, 
underteckna den och skicka den med vanlig post. 

Fylls i av länsstyrelsen efter att kommunen har fyllt i ansökan 
 

Länsstyrelsen i: 

      

Datum då ansökan 
inkom till länsstyrelsen 
(anges som åååå-mm-dd, 
t.ex. 2010-06-30) 

      

Länsstyrelsens diarienummer 
för projektet 

      

Handläggare vid länsstyrelsen, namn 

      

Telefon 

      

E-post 

      

1. Projektets namn 

 
Centrum mot Våld   

2. Sökande och sökt belopp 

Kommuner skrivs som t.ex. Mjölby eller Borås, inte Mjölby Kommun eller Borås Stad. 
Sökande kommun 

Kommunförbundet Norrbotten 
Beslutande nämnd 

Samtliga socialnämnder i länet 
Sökande kommuns adress, postnummer, ort 

Box 947, 97128 Luleå 
Ev. statsdel 

      

Kontaktperson, namn och funktion, telefon 
samt e-post 

Agneta Bygdell, FoU-samordnare 
0920-205410, 070-2275810  
 

Medsökande kommun 1 

Samtliga kommuner i Norrbotten står bakom 
ansökan. Även Norrbottens läns Landsting och 
Polisstyrelsen i Norrbotten har genom den 
politiska ledningsgruppen uttalat sitt stöd för 
ansökan som avser gemensam resurs för samtliga 
involverade parter. 
Ev. statsdel 

      

Medsökande kommun 2 

      
Ev. statsdel 

      

Medsökande kommun 3 

      
Ev. statsdel 

      

Medsökande kommun 4 

      
Ev. statsdel 

      

Medsökande kommun 5 

      
Ev. statsdel 

      

Medsökande kommun 6 

      
Ev. statsdel 
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Medsökande kommun 7 

      
Ev. statsdel 

      

Medsökande kommun 8 

      
Ev. statsdel 

      
Medsökande kommun 9 

      
Ev. statsdel 

      

Medsökande kommun 10 

      
Ev. statsdel 

      
Medsökande kommun 11 

      
Ev. statsdel 

      

Medsökande kommun 12 

      
Ev. statsdel 

      
Sökt belopp från länsstyrelsen 

      kronor (anges med siffror) 

Avser ansökan en fortsättning på ett projekt som beviljats utvecklingsmedel ur anslaget för år 
2007/2008 eller 2009? 
 

 Projektet har beviljats medel ur anslaget för 2007/2008 
 Projektet har beviljats medel ur anslaget för år 2009 
 Nej, ansökan avser ett nytt projekt. 

3. Nuläge och problembeskrivning 

Beskriv nuläget gällande kommunens arbete gällande våld i nära relation. Beskriv exempelvis vad 
ni känner till om omfattningen av och behoven hos våldsutsatta kvinnor i kommunen. Beskriv 
också vilka problem ni ser i det befintliga arbetet – och vilket av dessa problem det planerade 
projektet avser att lösa. 
 

I Norrbotten finns sedan 2000 en samverkansgrupp för myndighetssamverkan kring kvinnor som 
utsatts för våld, Länsgruppen för Kvinnofrid. 
2006 inleddes diskussioner mellan framförallt Luleå kommun, Polismyndigheten, Norrbottens 
Läns Landsting och och ideella organisationer om förutsättningar för att starta ett Barnahus. 
Boden, Kalix och Piteå kommuner bjöds senare in till diskussionerna. 
Barnahus riktar sig till barn som utsatts för våld eller övergrepp eller bevittnat våld, tanken är att 
barnet inte ska behöva utsättas för upprepade förhör eller utredningar utan det mesta ska kunna 
klaras av i samband med polisförhör. Att som barn bevittna att en nära anhörig utsätts för våld kan 
ses som ett övergrepp eller våld i en nära relation, därför kan det vara svårt att dra gränsen för vad 
som är våld eller övergrepp eller att ha bevittnat våld i nära relationer. Viktigast blir att se barnet 
som brottsoffer med det myndighetsansvar det medför. 
2008 breddades diskussionerna till att omfatta också kvinnor som utsatts för våld och/eller 
övergrepp i nära relationer. Även männen som förövare av våldet togs med som målgrupp för stöd 
och behandling. 
Beslut fattades om att utreda frågan om det fanns behov av och förutsättningar för att bilda ett 
Centrum mot Våld i Norrbotten. 
Utredningen finansierades med statliga utvecklinsmedel som Länsstyrelsen i Norrbotten  ansvarade 
för att fördela i syfte att stärka samverkan mellan kommunerna och berörda myndigheter och 
organisationer i arbetet med våld i nära relationer. 
Utredningsarbetet leddes av en styrgrupp bestående av de berörda aktörerna. Såväl politiker som 
tjänstemän var representerade i styrgruppen. 
Utredningen presenterades i november 2009. 
Där konstateras att det finns behov av att stärka samordning och samverkan för att säkra stödet och 
skyddet för de berörda målgrupperna. 
När utredningen var avslutad bildades en politisk ledningsgrupp med uppgift att leda det fortsatta 
arbetet med att ta fram underlag för hur ett Centrum mot Våld kan förverkligas i Norrbotten. 



Sida 3 av 6 
 

Ledningsgruppen består av politiker från landstingsstyrelsen, polisstyrelsen och Socialberedningen 
vid Kommunförbundet Norrbotten. Ordförande är kommunalrådet Bill Nilsson, Älvsbyn,  
ordförande i Socialberedningen och ledamot i Kommunförbundets styrelse.  
. 

Har kommunen granskats av länsstyrelsen i den förstärkta tillsynen av kommunernas arbete med 
våldsutsatta kvinnor och barn som bevittnat våld?  
 

 Ja 
 Nej 

 
Om nej gå vidare till punkt 4 
 
Om ja: Beskriv hur ni åtgärdat eller planerar att åtgärda eventuella brister som uppmärksammats i 
tillsynen. 
 

3 kommuner i länet, Boden,Kiruna och Luleå, har under 2008 granskats av Länsstyrelsen. 
I samtliga kommuner har brister påtalats, och i några fall har bristerna föranlett Länsstyrelsen att 
rikta kritik mot kommunerna. Samtliga kommuner har i sina svar redovisat vidtagna och planerade 
åtgärder för att rätta till bristerna och för att stärka kvaliteten i kvinnnofridsarbetet. I något fall har 
man hänvisat till det pågående arbetet med ett Centrum mot Våld som skulle lösa en del av de 
brister som påtalats. 

4. Projektets mål  

Ange vilket eller vilka mål ni har för projektet. Målen ska vara mätbara så att det går att avgöra om 
målen uppnåtts. 
 

Att få till stånd en råd- och stödverksamhet till kvinnor och barn som utsatts för våld och 
övergrepp och för barn som bevittnat våld. Alla kvinnor och barn i Norrbotten ska känna sig trygga 
med att en sådan verksamhet är tillgänglig för alla, och att det finns möjlighet till skyddat boende. 
Även våldsutövande män ska erbjudas behandling för sitt våldsbeteende.Behandlingen ska basera 
sig på den bästa tillgängliga kunskap  som finns om evidensbaserade metoder. 

5. Projektets målgrupp  

Ange projektets målgrupper 
Kryssa endast i särskilda grupper av våldsutsatta kvinnor (t.ex. kvinnor med missbruksproblem) 
om insatserna särskilt riktas till sådana grupper. I annat fall ingår dessa grupper i den större 
målgruppen våldsutsatta kvinnor generellt.  
 

 Våldsutsatta kvinnor generellt, inklusive flickor under 18 år.  
 Våldsutsatta kvinnor med funktionsnedsättning 
 Våldsutsatta kvinnor med missbruksproblem 
 Våldsutsatta kvinnor med utländsk bakgrund 
 Våldsutsatta kvinnor i samkönade relationer 
 Våldsutsatta äldre kvinnor 

 Barn som bevittnar våld 
 Män som utövar våld 
 Annan målgrupp, ange vilken  

- 

6. Projektets insatser 

Beskriv vilka insatser ni planerar att utföra för att uppnå projektets mål. 
 

För att ta fram det underlag som krävs för att få till stånd ett Centrum mot Våld med de 
samvarkansavtal, riktlinjer och rutiner som krävs kommer en projektledare/samordnare att 
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anställas.  
Uppgiften blir att: 
-kartlägga behoven i samtliga kommuner, landstinget, polismyndigheten och övriga samverkande 
myndigheter 
-ha en nära kontakt med ideella föreningar inom området 
-fungera som länk mellan den politiska ledningsgruppen och länsstyrgruppen som är ansvarig för 
det operativa arbetet 
-hålla sig underrättad om det arbete som pågår i arbetsgrupper och referensgrupper som kan 
komma att bildas 
-fortlöpande dokumentera arbetet för att ha underlag för uppföljning, utvärdering  och rapportering 
-bistå med att ta fram underlag för avtal mellan myndigheterna och organisationerna  
 

7. Förväntat resultat 

Beskriv vilket resultat/effekt ni förväntar er av projektet. 
 

Att projektet utmynnar i en verksamhet som erbjuder barn och kvinnor som utsatts för våld och 
övergrepp erforderliga myndighetsinsatser samt våldsutövande män den behandling som enligt den 
för dagen bästa tillgängliga kunskapen har bäst effekt.Verksamheten är organisaerad på ett sådant 
sätt som gör det möjligt att tillfredsställa behov som kan finnas i alla Norrbottens kommuner. 

8. Samarbetspartners – bifoga avtal 

Ange vem eller vilka som ska genomföra projektets verksamhet. Bifoga skriftligt avtal om andra 
aktörer, t.ex. ideella föreningar eller andra myndigheter ska genomföra insatser i projektet. Av 
avtalet ska bl.a. parternas roll och ansvar i projektet framgå. Om projektet bygger på samverkan 
med en eller flera kommuner ska förutom avtalet ett beslutsprotokoll bifogas från ansvarig nämnd i 
varje kommun. 

Projektet ska genomföras i samverkan mellan Norrbottens samtliga kommuner, Norrbottens läns 
landsting, Polismyndigheten i Norrbotten, Åklagarmyndigheten, Kriminalvårdsmyndigheten, 
Migrationsverket och eventuellt andra myndigheter. Ideella organisationer som Kvinnojouren, 
RFSL, Brottsofferjourer,Rädda Barnen ska involveras tidigt i genomförandet. Ytterligare 
intressenter kan komma ifråga under projektets gång. 

9. Tidsplan  

När planerar ni att starta projektet? 
(anges som åååå-mm-dd, t.ex. 2010-06-30) 

2010-06-01  

När planerar ni att avsluta projektet? 
(anges som åååå-mm-dd, t.ex. 2010-07-30)  

2011-05-31  

10. Uppföljning av projektet  

Beskriv hur kommunen kommer att dokumentera och följa upp projektet. 

Projektledaren kommer att löpande dokumentera det som händer i projektet. Arbetet ska 
avrapporteras fortlöpande till Politiska ledningsgruppen, Länsstyrgruppen och andra grupper av 
företrädare för berörda myndigheter och organisationer . Dokumentationen ska ligga till grund för 
återrapportering till Länsstyrelsen och den utvärdering av projektet som ska göras. 
 

11. Kommunens ordinarie verksamhetsstöd till ideella föreningar som stödjer 
personer utsatta för våld i nära relation  

Ange om och hur mycket kommunen ger i ordinarie verksamhetsstöd till ideella föreningar inom 
området. Räkna inte med statliga utvecklingsmedel. Kommunens kostnader för bistånd till individer 
ska inte räknas med. 
2009 (utfall) Redovisas i bilaga kronor (anges med siffror) 
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2010 (budget) Redovisas i bilaga kronor (anges med siffror) 

12. Budget  

 Specificera vad 
pengarna ska 
användas till 

Belopp 

Kommunal 
verksamhet 

Frivilligorganisations 
verksamhet 

Annan  Summa 

Personal, inklusive 
sociala avgifter 

Lön inkl soc avg 502 Tkr       Tkr       Tkr       Tkr 

Kostnad för insatser 
(Alla typer av 
kostnader, fysiska 
investeringar, 
arvoden till konsulter, 
driftskostnader etc. 

Resor, 
traktamenten, 
utbildn.,inköp 
bärbar dator och 
mobiltelefon 

60 Tkr       Tkr       Tkr       Tkr 

Lokalhyra  Lokal, 
kontorsutrustning, 
tel., dator (drift) 

42 Tkr       Tkr       Tkr       Tkr 

Inventarier             Tkr       Tkr       Tkr       Tkr 

Administration 
(telefon, datorer, 
kontorsutrustning 
m.m.) 

Pensioner, 
försäkringar 

30 Tkr       Tkr       Tkr       Tkr 

Utvärdering Inom ramen för 
FoU, 3 
månadslöner 

120 Tkr       Tkr       Tkr       Tkr 

Övrigt             Tkr       Tkr       Tkr       Tkr 

Summa 
kostnader 

 754 Tkr       Tkr       Tkr       Tkr 

13. Sammanfattning av de insatser som projektet söker medel för  

Ange projektets planerade insatser och om de ska utföras i kommunal och/eller ideell regi. Ett eller 
flera alternativ kan anges.  

 Kommunal 
drift 

Ideell 
drift 

Förebyggande arbete (t.ex. information, värderings- och attitydarbete i 
skolor) 

  

Stöd- och/eller behandlingsinsatser   

Handlingsplaner och rutiner   

Utbildning   

Inventering av omfattning och/eller behov hos målgruppen.   

Nya boendeplatser (t.ex. jourboende, stödboende eller annat lämpligt 
tillfälligt boende) 

  

Ny mottagning för våldsutsatta kvinnor   

Ny mottagning för män som utövar våld   

Annan organisationsutveckling (förutom ny mottagning enligt ovan)   
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Utveckling av intern samverkan inom kommunen   

Utveckling av extern samverkan med andra myndigheter och/eller ideella 
föreningar 

  

Etablering av ny ideell förening    

Annan insats, 1 ange vilken: Arbeta fram en råd- och stödverksamhet till 
kvinnor och barn som utsatts för våld eller övergrepp eller bevittnat våld 
i nära relationer, ett skyddat boende samt en behandlingsverksamhet för 
våldsutövande män. 

  

Annan insats 2, ange vilken:         

14. Övrig information till länsstyrelsen 

Ansökan kommer att kompletteras med uppgifter om kommunernas ordinarie verksamhetsstöd till 
ideella föreningar som stödjer personer utsatta för våld i nära relationer, avtal mellan berörda 
myndigheter och beslut från Kommunförbundet Norrbottens styrelse och beslut i samtliga 
socialnämnder i länet.  

15. Bilagor 

Beslutsprotokoll från socialnämnd eller motsvarande  
Skriftligt avtal gällande samverkan med ideell förening  

Skriftlig avtal gällande samverkan med andra myndigheter  

Annat, ange vad        

16. Underskrift 

Ansvarig chef undertecknar på pappersutskrift som skickas till länsstyrelsen. Ansökan skickas även 
med e-post till länsstyrelsen. 
Ort och datum 

Luleå 2010-04-30 

Underskrift 

 
 

Namnförtydligande 

Roger Kempainen, direktör Komunförbundet Norrbotten 
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   Styrelsen 2010-06-10 
 
 
 

Hur ska norrlandsperspektivet i fortsättningen på 

bästa sätt bevakas i skol/utbildningspolitiken?  
 
Styrelsen för Aktuell Skolorientering, ASO, har till styrelsen 
inkommit med bilagt förslag till ny struktur för 
skol/utbildningspolitiken och nytt arbetssätt.  
 
I anslutning till Barn- och utbildningsberedningens sammanträde 
2010 - 02-18 har några av ledamöterna diskuterat frågan. De 
närvarande ledamöterna, Kåre Strömbäck, (s), Haparanda, Roger 
Suup, (s), Kiruna, Ingrid Norberg (s) Luleå och Ruth Rahkola, (s) 
Piteå, beslutade uttala sig positiva till förslaget. 
 
Styrelsen beslutade 2010-03-10, § 77 

 
Att överlämna ärendet till Barn- och utbildningsberedningen för  
 ytterligare beredning 

 
Ärendet behandlas under Barn- och utbildningsberedningens 
sammanträde den 3 juni 2010. Beredningens beslut föreläggs styrelsen 
vid sammanträdet den 10 juni.  
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 Styrelsen 2010-06-10   

  

  

   

Kommunernas avgifter år 2011 
 
 
Förbundsfullmäktige har 2010-04-29, § 9, beslutat  
 
Att uttaxeringen för 2011 ska vara 0,70 promille av skatter och bidrag 

2010 för Kommunförbundet Norrbottens allmänna verksamhet och 
0,54 promille av skatter och bidrag 2010 för MediaCenter 

 
 
Kansliet föreslår 
 
Att  uttaxeringen för 2011 ska vara enligt tabell nedan 
 
Att  kansliet får uppdraget att meddela detta till 
 medlemskommunerna 

 
 
 

      

Kommun 

Summa 

skatter o 

bidrag 2010 

(tkr) 

Avgift 2011 

(kr) allmän 

verksamh. 

Avgift 2011 

(kr) 

MediaCenter 

Totalsumma 

2011 

Jämförande 

summa 2010 

      Arjeplog 154 695 108 287 83 535 191 822 198 380 
Arvidsjaur 323 532 226 472 174 707 401 180 407 935 
Boden 1 218 179 852 725 657 817 1 510 542 1 541 149 
Gällivare 866 856 606 799 468 102 1 074 901 1 099 762 
Haparanda 430 502 301 351 0 301 351 309 221 
Jokkmokk 266 261 186 383 143 781 330 164 336 481 
Kalix 754 312 528 018 407 328 935 347 960 979 
Kiruna 1 062 651 743 856 573 832 1 317 687 1 342 162 
Luleå 3 034 502 2 124 151 1 638 631 3 762 782 3 816 938 
Pajala 341 537 239 076 184 430 423 506 439 307 
Piteå 1 646 659 1 152 661 889 196 2 041 857 2 083 339 
Älvsbyn 389 943 272 960 210 569 483 529 493 851 
Överkalix 184 282 128 997 99 512 228 510 235 796 
Övertorneå 257 654 180 358 139 133 319 491 327 390 

      Totalt länet 10 931 565 7 652 096 5 670 574 13 322 670 13 592 690 
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Direktörens rapport 

Ekonomin per 04-30 

Utfallet följer vår ekonomiska plan. Pensionsstiftelsen visar + ca 800 000 kr 
och ränteintäkterna ligger i linje med budget. Lönebudgeten beräknas ge ett 
överskott om ca 250 000 kr p g a , att vi avsatt 3 % för löneökningar medan 
lönerevisionen stannade vid ca 2 %. Prognosen per 12-31 visar således på ett 
litet överskott. 

Regionfrågan – kort uppdatering 

En ny lag om ”Sammanläggningsdelegerade” kommer sannolikt att antas före 
årsskiftet vilket innebär att de regioner som kan komma överens, även före 
valet 2014, kan påbörja att verka som regionkommun.   
 
Region Västerbotten övertar allt ansvar och resurser för regional utveckling 
från VLL från 2011-01-01. 
 
I Jämtland har kommunerna och landstinget beslutat att bilda ett KSO från 
2011-01-01. I Västernorrland ligger man lågt i regionfrågan. 

Läget avseende införandet av RAKEL 

Styrelsen beslutade i mars att Kommunförbundet Norrbotten ska ansöka om 
nationella medel för att leda och samordna införandet av RAKEL i 
kommunerna. Under perioden mars-juni har vi fört en dialog med 
Länsstyrelsen och kommunerna och funnit fördelar i att Länsstyrelsen istället 
ansöker om medlen och tar ansvaret för införandet. För närvarande råder en 
viss oklarhet angående upphandling av konsultstöd men det förväntas lösa sig 
under den närmaste tiden. Jag återkommer i ärendet, vid styrelsemötet i 
september, och föreslår då sannolikt att styrelsen återkallar beslutet från 
marsmötet och ställer sig bakom att Länsstyrelsen leder och samordnar 
införandet av RAKEL. 
 
 
Roger Kempainen 
Direktör 
 

 
 




