
Förtroendeskapande arbete

Parterna ska under avtalsperioden påbörja ett långsiktigt 
arbete i syfte att främja utvecklingen av svensk skola

I detta arbete kommer de centrala parterna att följa, stödja 
och bidra med initiativ som syftar till att åstadkomma 
bättre resultat och ökad måluppfyllelse

Områden som parterna identifierat som viktiga
- Kommunernas ansvar för styrning, ledning och uppföljning
- Ledarskapet
- Den fysiska arbetsmiljön
- Förtroendefulla relationer
- Löneinstrumentet
- Skolpolitiska reformer



Bakgrund till Rektorsenkäten

- I mitten av mars skickade vi ut en enkät till 510 
gymnasieskolor och 1949 grundskolor.

- Vi fick totalt 1334 svar 
- Svarsfrekvens 56 procent (efter justering för felutskick)



Genomsnittsklassen är mindre än den allmänna 
bilden…
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F5. Hur många elever i är det i genomsnitt per 
klass på din skola/skolor? 

Grundskola

Gymnasieskola



…och undervisningsgrupperna ännu mindre
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F7. Hur många elever i genomsnitt undervisar en 
lärare på din skola/skolor vid ett 

undervisningstillfälle?

Grundskola

Gymnasieskola



Hur kommer ett nytt arbetstidsavtal påverka…
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F17.1 Lärarnas arbetsbelastning



Hur kommer ett nytt arbetstidsavtal påverka…
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F17.5 Tid för planering/efterarbete
med ledning och kollegor



BRA MÅSTE BLI BÄTTRE
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